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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 004/2025.

SUB. AS couussbss

CONTTIC 5:) REFORMULA A ESTRUTURA DA SECRETARIA
SIDENTE - -
o DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TRAIRI,
SSOES j DA
m ;g@gm oz REVOGA O CAPITULO XV E SEU ANEXO
LEl COMPLEMENTAR N.° 002 DE 19 DE
PRESIDENTE._._.J:;——
OUTUBRO DE 2021, CRIA A SECRETARIA
CAMARA MUNICIPAL DE TRAIRUCE

APROVADO: A 105 10035 MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS,

/

Presidente: = E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE TRAIRI, ESTADO DO CEARA, CARLOS
GUSTAVO MONTEIRO MOREIRA, no uso de suas atribuicdes legais, fagco saber
que a Camara Municipal de Trairi — CE aprovou e eu, sanciono e publico a seguinte
lei:

CAPITULO|
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Art. 1°- A Secretaria Municipal de Educacao faz parte da Estrutura Organizacional
Bésica do Poder Executivo do Municipio de Trairi, instituida pela Lei Complementar
n.° 002 de 19 de outubro de 2021.
Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:
| - programar, coordenar e executar a politica referente as atividades educacionais

. no Municipio;

Il - planejar, organizar, administrar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar o
sistema municipal de ensino, em consonancia com os sistemas Estadual e Federal;
Il - manter o ensino infantil, fundamental e especial, obrigatério e gratuito, de acordo
com a legislagdo vigente;

IV - garantir a sua universalizagdo do ensino, inclusive para os aqueles que nao
tiveram acesso na idade prépria;

V - promover o desenvolvimento de indicadores de desempenho profissional dos
CAMARA MUNICIPAL DE TRAIRI

, professores, bem como do sistema educacional; RECEBIDG EM / g‘é?
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VI - promover a assisténcia ao educando, estabelecendo articulagdes com outros
6rgaos municipais, com os demais niveis de governo, entidades ndao governamentais
e da iniciativa privada, para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;
VIl - fomentar a programacéo de atividades da rede municipal de ensino, no que se
refere a assisténcia social, saude, cultura, esporte, lazer;

VIII - efetuar programas de alimentagéo e nutricdo, bem como o fornecimento de
material didatico;

IX - instalar e manter os estabelecimentos municipais de ensino, controlando e
fiscalizando o seu funcionamento;

X - assessorar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condicdo |lhe forem cometidos e fornecer dados e informagbes a fim de
subsidiar o processo decisério.

Art. 3° - Ficam criados, na estrutura administrativa da Secretaria de Educacgao de

Trairi, 0os seguintes cargos:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XIl.
X1
XIV.
XV.
XVI.
XVIl.

Assessor financeiro;

Assessor juridico;

Coordenador de transporte escolar;
Coordenador de alimentagdo escolar;
Assistente de seguranca alimentar:
Assistente de transporte escolar:
Assistente de gabinete;

Diretor financeiro;

Coordenador financeiro;

Assistente financeiro;

Diretor de gestdo administrativa;
Coordenador de gestdao administrativa;
Coordenador de almoxarifado;
Assistente de almoxarifado;
Assistente de patriménio;

Assistente de tecnologia educacional;
Assistente de dados educacionais;
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XVIII. Assistente de colegiados e regularizagdo e funcionamento escolar,;

$ |

XIX. Assistente de projetos e programas educacionais,
XX. Coordenador do programa mais paic integral,
XXI. Gerente de educacgdao infantil, Gerente de educagao inclusiva;
XXIl. Gerente de educacgéo integral, Gerente do nucleo psicossocial;
XXIIl. Formador de educacéo basica;
XXIV. Supervisor escolar;
XXV. Gerente de avaliagao externa e Assistente de avaliacdo externa;
Art. 4°- A Secretaria Municipal de Educagao tera a seguinte estrutura basica interna:
I.  Secretario Municipal de Educacao
. Il.  Secretario adjunto
Ill.  Assessoria financeira
IV. Assessoria de comunicagao, publicidade e divulgacgéo.
V. Assessoria Juridica.
VI.  Setor Administrativo:
a) Diretoria de gabinete:
Coordenadoria de transporte escolar
Coordenadoria de alimentagao escolar

Assisténcia de seguranca alimentar

W R

Assisténcia de transporte escolar
5. Assisténcia de gabinete
. b) Diretoria financeira:
1. Coordenadoria financeira
2. Assisténcia financeira
c) Diretoria de gestao administrativa:

—

. Coordenadoria de gestdo administrativa
2. Coordenadoria de almoxarifado
3. Assisténcia de almoxarifado
4. Assisténcia de patrimdnio

d) Diretoria de recursos humanos:

@N' 1. Coordenadoria de recursos humanos
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e) Diretoria de planejamento:

. Coordenadoria de planejamento

Di
1
2. Assisténcia de tecnologia educacional
3. Assisténcia de dados educacionais

4. Assisténcia de colegiados, regularizagao e funcionamento escolar
5. Assisténcia de projetos e programas educacionais

f) Diretoria de apoio pedagoégico:

Coordenadoria apoio pedagoégico

Coordenadoria do Programa Mais Paic Integral

Geréncia de educacao infantil

Geréncia de educacao inclusiva

Geréncia de educagao integral

Geréncia do nucleo psicossocial

Formador de educacao basica

Supervisor escolar
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Geréncia de avaliagdo externa

10. Assisténcia de avaliagdo externa
g) Diretoria de gestédo educacional:
Coordenadoria de gestdo educacional
Diretoria de Escola A
Coordenadoria de Escola A
Secretaria de Escola A
Diretoria de Escola B
Coordenadoria de Escola B
Secretaria de Escola B

Coordenadoria de Escola C
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Secretaria de Escola C
10.Coordenadoria de Escola D
11.Diretoria do CEJA
12.Coordenadoria do CEJA
13.Secretario Escolar do CEJA
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14.Diretoria de Escola de Arte
15.Coordenadoria de Escola de Arte.

Art. 5° - Sao atribuicées do Secretario Municipal de Educagéo:

a) Auxiliar o Chefe do Poder Executivo na formulagdo de politicas e diretrizes
concernentes as suas respectivas areas de atuacgao;

b) Planejar, regulamentar, coordenar, executar, acompanhar e avaliar as a¢des de
sua secretaria, em estreita observancia as disposicbes normativas da
Administragd@o Publica Municipal;

c) Exercer a representacdo politica e institucional da respectiva Secretaria,
promovendo contatos e relagdes administrativas ou institucionais com autoridades
e organizagdes de diferentes niveis governamentais;

d) Assessorar o Chefe do Poder Executivo e colaborar com demais Gestores
Municipais em assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;

e) Participar das reunides do secretariado e de 6rgdos colegiados superiores,
quando convocado.

f) Delegar atribuicdes a servidores da Secretaria de que é titular;

g) Decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

h) Autorizar a instalacdo de processo de licitagdo ou ratificar a sua dispensa ou
inexigibilidade, nos termos da legislagdo especifica;

i) Aprovar a programacdo a ser executada pela Secretaria de que é titular, bem
como a sua proposta orgamentaria anual e as alteragbes e ajustamentos que se
fizerem necessarios;

J) Expedir portarias e atos normativos sobre a organizacdo administrativa interna da
Secretaria de que é titular, ndo limitadas ou restritas por atos normativos
superiores, bem como sobre a aplicagdo de leis, decretos ou regulamentos de
interesse da Secretaria;

k) Apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades da Secretaria de que é
titular;

) Firmar e referendar no &mbito da Secretaria de que é titular a ordenagdo das

despesas, a gestéo e ao controle financeiro dos recursos orgamentarios previstos
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na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e dos recursos materiais

existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do
Chefe do Poder Executivo;

m)Desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos limites de sua competéncia constitucional e legal.

Art. 6° - Sdo atribuicdes do Secretario Adjunto:

a) Gerenciar a realizacao das rotinas administrativas, supervisionando a elaboragéo
de expedientes administrativos dos servidores sob sua chefia;

b) Acompanhar a implementagdo das agdes relacionadas as atividades deste 6rgéao;

c) Atender com presteza as solicitacdes formuladas pelo Secretario Municipal de

. Educacédo no que diz respeito ao fluxo de servicos;

d) Desempenhar outras tarefas no que couber e que |he foram determinadas pelo
secretario da pasta.

Art. 7° - Sao atribuicbes do assessor financeiro:

a) Assessorar financeiramente o Secretario Municipal de Educacéo;

b) Prestar consultoria técnica em matérias relacionadas com as atividades
financeiras e orgamentarias da Secretaria Municipal de Educacgéo;

c) Elaborar e acompanhar relatérios financeiros;

d) Assessorar na elaboragado do orgamento e do planejamento financeiro;

e) Garantir o cumprimento dos prazos de aplicagdo e comprovacgao de recursos;

f) Supervisionar as atividades orgamentarias e elaborar as demonstracdes

. financeiras junto aos 6rgaos responsaveis.

Art. 8° - Sao atribuigSes do assessor de comunicagdo, publicidade e divulgagao:

a) Assessorar o Secretario Municipal de Educagdo na produgdo de contelidos
publicitarios e de marketing institucional, em multiplos canais de comunicagéo,
garantindo os objetivos institucionais do Municipio de Trairi;

b) Assistir e assessorar o Secretario Municipal de Educagédo no desenvolvimento,
implanta¢@o e acompanhamento de projetos e agdes estratégicas do governo;

¢) Formular estratégias de comunicagéo e de marketing institucional;

@N‘ d) Coordenar o desenvolvimento de campanhas de interesse da Secretaria

Municipal de Educacao.
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Art. 9° - Sao atribui¢cdes do assessor juridico:

a) Assessorar juridicamente o Secretario Municipal de Educacgéo, estritamente no

ambito administrativo, em relagédo a processos e consultas administrativas que lhe
forem submetidos.

b) Emitir pareceres e interpretacdes legais dos assuntos da Secretaria Municipal de
Educacao;

c) Elaborar minutas de atos administrativos de competéncia do gestor da Secretaria
Municipal de Educacgéo.

Art. 10 - Sao atribuigdes do diretor de gabinete:

a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educagdo em todas as suas
atribuicbes e competéncias, assim como dirigir os servicos de rotina
administrativa do respectivo 6rgdo, acompanhando e avaliando o desempenho
das atribuicdes da unidade administrativa;

b) Dirigir e controlar a execugdo de todas as atividades da Secretaria Municipal de
Educacao;

c¢) Controlar e organizar, respeitando orientagdo superior, os tramites administrativos
de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacéo;

d) Atender com presteza as solicitagdes formuladas pelo titular da Secretaria
Municipal de Educagéo, no que diz respeito ao fluxo dos servicos.

Art. 11 - S&o atribuicdes do coordenador de transporte escolar:

a) Coordenar o nucleo de transporte em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgdo ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execugao das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicGes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Coordenar programas, projetos e atividades afins a sua area de competéncia;

e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educagao;
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f) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, projetos, atividades e atribui¢cdes
de responsabilidade da Diretoria de Gabinete no que concerne as suas
atribuigcdes.

Art. 12 - Sao atribuicdes do coordenador de alimentagéo escolar:

a) Coordenar o programa de alimentagéo escolar em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo érgdo ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execuc¢do das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado.

d) Garantir o cumprimento dos cardapios definidos pela equipe de nutrigao;

e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagéo;

f) Atualizar os dados referentes aos estoques para garantir o fornecimento
adequado de alimentag&o escolar.

Art. 13 - Sao atribuicdes do assistente de seguranca alimentar:

a) Executar as atividades do setor de alimentacdo escolar em conformidade com as
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo érgédo ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execugdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacéao;

e) Atuar na execugdo de programas, projetos, atividades e atribuicbes de
responsabilidade da coordenadoria de alimentagd@o escolar no que concerne as
suas atribuigdes.

Art. 14 - S3o atribuigdes do assistente de transporte escolar:

a) Executar as atividades do setor de transporte em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgao ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a

execucdo das atividades do setor;
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c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do

servico prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagao;

e) Atuar na execugdo de programas, projetos, atividades e atribuicoes de
responsabilidade da coordenadoria de transporte no que concerne as suas
atribuigdes.

Art. 15 - Sao0 atribuigcdes do assistente de gabinete:

a) Acompanhar e monitorar processos administrativos;

b) Coordenar fluxos de informagdes entre o gabinete e demais setores,

c) Controlar prazos e encaminhamentos de documentos e processos;

d) Assessorar o diretor de gabinete em todas as suas atribuigdes.

Art. 16 - Sao atribui¢des do diretor financeiro:

a) Planejar, elaborar e executar o orgamento financeiro da Secretaria de Educagéo;

b) Monitorar a alocagdo de recursos financeiros, assegurando a conformidade com
as normas e diretrizes orgamentarias;

c) Coordenar e acompanhar o sistema de prestagdo de contas de recursos
destinados a educacéao — BB gestao agil;

d) Acompanhar os processos de pagamento dos contratos da educagdo junto a
tesouraria;

e) Gerenciar contratos e convénios financeiros, garantindo a conformidade com as
clausulas acordadas;

f) Contribuir para o planejamento estratégico da Secretaria, analisando a viabilidade
financeira de projetos e iniciativas educacionais;

g) Garantir a transparéncia e a regularidade na aplicacao dos recursos publicos;

h) Assegurar que todas as operagdes financeiras estejam de acordo com a
legislagao municipal, estadual e federal;

i) Orientar a Secretaria de Educacdao quanto a mudangas nas normas financeiras e
seus impactos.

Art. 17 - Sao atribuicdes do coordenador financeiro:

a) Coordenar o nucleo financeiro em conformidade com as diretrizes programaticas

e estratégicas definidas pelo 6rgéo ou entidade;
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b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a

execucao das atividades do setor;
c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servico prestado;
d) Coordenar programas e atividades afins a sua area de competéncia;
e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacéo;
f) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, atividades e atribuigbes de
responsabilidade da Diretoria Financeira no que concerne as suas atribuigdes.
Art. 18 - Sao atribui¢cdes do assistente financeiro:
. a) Executar as atividades do setor financeiro em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo érgao ou entidade;
b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucdo das atividades do setor;
c) Assegurar o cumprimento das atribuices do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;
d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagéo;
e) Atuar na execugao de programas, atividades e atribuicdes de responsabilidade da
coordenadoria financeira no que concerne as suas atribui¢des.
Art. 19 - Sao atribui¢des do diretor de gestao administrativa:
a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educagdo em todas as suas
. atribuicbes e competéncias, assim como dirigir os servicos de rotina
administrativa do respectivo 6rgdo, acompanhando e avaliando o desempenho
das atribui¢des da unidade administrativa;
b) Dirigir e controlar a execugéo de todas as atividades da Secretaria Municipal de
Educagao;
c) Controlar e organizar, respeitando orientagdo superior, os tramites administrativos
de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacéo;
5 d) Atender com presteza as solicitagbes formuladas pelo titular da Secretaria
m\ Municipal de Educacgéao, no que diz respeito ao fluxo dos servigos;
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e) Planejar, organizar, dirigir € controlar as atividades administrativas da Secretaria

Municipal de Educacao.

Art. 20 - S30 atribuigdes do coordenador de gestdo administrativa:

a) Coordenar o nucleo administrativo em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgao ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucao das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Coordenar programas e atividades afins a sua area de competéncia;

. e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro

das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacéo;

f) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, atividades e atribuicdes de
responsabilidade da Diretoria Administrativa no que concerne as suas atribuigoes.

Art. 21 - Sao atribuigdes do coordenador de almoxarifado:

a) Controlar a entrada e saida de materiais, garantindo a acuracidade do estoque,

b) Organizar e armazenar materiais de forma eficiente, assegurando facil acesso e
conservagao,

c) Realizar inventarios periddicos e auditorias para verificar a conformidade dos
registros;

d) Solicitar e acompanhar compras de materiais em conformidade com as normas e

. regulamentos;

e) Monitorar o consumo dos itens e sugerir reposi¢coes para evitar desperdicios ou
falta de materiais;

f) Coordenar a distribuicdo de materiais para escolas e demais unidades da
Secretaria de Educacéo,

g) Manter registros atualizados sobre movimentagdo de estoque e relatorios
gerenciais.

Art. 22 - Sao atribuicbes do assistente de almoxarifado:

a) Executar as atividades do setor de almoxarifado em conformidade com as

@\ diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo érgdo ou entidade;

e R S S s e—— -
PAGCO MUNICIPAL JONAS HENRIQUE DE AZEVEDO
Rua Raimundo Nonato Ribeiro, N® 176 Fone (85) 3351-1350
Centro - Trairi, Ceara. CEP: 62.690-000 | Email: gab.prefeito@trairi.ce.gov.br
CNPJ: 07.533,946/0001-62 www.trairi.ce.gov.br




) *:\?

(1 H‘w ESTADO DO CEARA

AN PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI
N4 GABINETE DO PREFEITO

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a

execucgdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do

servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagao;

e) Atuar na execugdo de programas, atividades e atribuicdes de responsabilidade da

coordenadoria administrativa no que concerne as suas atribuicoes.

Art. 23 - Sao atribuicbes do assistente de patriménio:

a) Executar as atividades do setor de patriménio em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgéo ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucado das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuices do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educaggo;

e) Atuar na execugéo de programas, atividades e atribuicdes de responsabilidade da
coordenadoria administrativa no que concerne as suas atribuicdes.

Art. 24 - Sao atribuigdes do diretor de recursos humanos:

a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educacdo em todas as suas
atribuicbes e competéncias, assim como dirigir os servicos de rotina
administrativa do respectivo 6rgdo, acompanhando e avaliando o desempenho
das atribuicdes da unidade administrativa;

b) Dirigir e controlar a execugdo de todas as atividades da Secretaria Municipal de
Educacéo;

c) Controlar e organizar, respeitando orientagdo superior, os tramites administrativos
de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacao;

d) Atender com presteza as solicitagdes formuladas pelo titular da Secretaria
Municipal de Educagao, no que diz respeito ao fluxo dos Servicos;

e) Gerir os servidores, visando planejar e construir as atividades da area de

Recursos Humanos.
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f) Gerenciar e elaborar a manuteng¢ao de planos de cargos e remuneragao;

g) Acompanhar os programas de treinamento;

h) Administrar a rotina dos servidores;

i) Desenvolver atividades em equipe;

j) Desenvolver e implementar as politicas de recursos humanos em toda a unidade,
conforme orientagdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 25 - Sao atribuicdes do coordenador de recursos humanos:

a) Coordenar programas, projetos e atividades afins a sua area de competéncia;

b) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacao.

c) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, projetos, atividades e atribuicées
de responsabilidade da Diretoria de Recursos Humanos no que concerne as suas
atribuicoes.

Art. 26 - Sao atribuicdes do diretor de planejamento:

a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educacdo em todas as suas
atribuicbes e competéncias, assim como dirigir os servicos de rotina
administrativa do respectivo 6rgdo, acompanhando e avaliando o desempenho
das atribuigdes da unidade administrativa;

b) Dirigir e controlar a execugdo de todas as atividades da Secretaria Municipal de
Educacao;

c) Controlar e organizar, respeitando orientagdo superior, os trdmites administrativos
de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria Municipal de
Educagao;

d) Atender com presteza as solicitagdes formuladas pelo titular da Secretaria
Municipal de Educacao, no que diz respeito ao fluxo dos servigos;

e) Pesquisar e sistematizar informacdes e elaborar e coordenar a aplicagdo de
politicas para o desenvolvimento educacional do municipio.

Art. 27 - Sao atribuicdes do coordenador de planejamento:

a) Coordenar o nucleo de planejamento em conformidade com as diretrizes

programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgdo ou entidade;
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b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucao das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuices do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Coordenar programas e atividades afins a sua area de competéncia;

e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacao;

f) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, atividades e atribuigbes de
responsabilidade da Diretoria de Planejamento no que concerne as suas
atribuigoes.

. Art. 28 - Sao atribuicbes do assistente de tecnologia educacional:

a) Executar as atividades do setor de tecnologia educacional em conformidade com
as diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo érgéo ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucgdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacao;

e) Atuar na execugédo de programas, atividades e atribuigbes de responsabilidade da
coordenadoria de tecnologia educacional no que concerne as suas atribuigoes.

Art. 29 - S&o atribuicdes do assistente de dados educacionais:

. a) Executar as atividades do setor de dados educacionais em conformidade com as
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgdo ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execuc¢ao das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servigco prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacao;

e) Atuar na execucgao de programas, atividades e atribuicdes de responsabilidade da

GN"‘/ coordenadoria de planejamento no que concerne as suas atribuigdes.
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Art. 30 - Sao atribuicdes do assistente de colegiados, regularizacdo e funcionamento

escolar:

a) Executar as atividades do setor de colegiados, regularizacdo e funcionamento
escolar em conformidade com as diretrizes programaticas e estratégicas definidas
pelo 6rgéo ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execugdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicoes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagéo;

e) Atuar na execugdo de programas, atividades e atribuicées de responsabilidade da
coordenadoria de planejamento no que concerne as suas atribui¢des.

Art. 31 - Sao atribuigdes do assistente de projetos e programas educacionais:

a) Executar as atividades do setor de projetos e programas educacionais em
conformidade com as diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgédo
ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execugao das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagéo;

e) Atuar na execucgéo de programas, atividades e atribuicées de responsabilidade da
coordenadoria de planejamento no que concerne as suas atribuicdes.

Art. 32 - Séo atribuicdes do diretor de apoio pedagdégico:

a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educagdo em todas as suas
atribuicdes e competéncias, assim como dirigir os servigos de rotina do respectivo
orga@o, acompanhando e avaliando o desempenho das atribuicdes da unidade
administrativa;

b) Articular a elaboragdo e execugdo do curriculo escolar municipal, alinhando-o a

Base Nacional Comum Curricular (BNCC);
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c) Promover e coordenar agdes de formagdo continuada para os professores e

demais profissionais da educacéo;

d) Garantir que as equipes pedagodgicas tenham acesso a orientagdes técnicas,
materiais didaticos e suporte para o desenvolvimento de suas atividades;

e) Implementar estratégias para combater a evasdo escolar e melhorar o rendimento
académico dos estudantes;

f) Supervisionar a aplicagdo de avaliagbes externas e internas, analisando os
resultados para aprimorar praticas pedagaogicas;

g) Estabelecer canais de comunicagdo entre a Secretaria de Educacéo, escolas,
pais e comunidade, promovendo o envolvimento de todos no processo
educacional;

h) Garantir o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria minima prevista na
legislacgéo.

Art. 33 - Sao atribuicdes do coordenador de apoio pedagégico:

a) Coordenar o nucleo de ensino em conformidade com as diretrizes programaticas
e estratégicas definidas pelo 6rgao ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucgdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do
servico prestado;

d) Coordenar programas e atividades afins a sua area de competéncia;

e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educac&o;

f) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, atividades e atribuicdes de
responsabilidade da Diretoria de Ensino no que concerne as suas atribuigdes.

Art. 34 - S0 atribuigdes do coordenador do Programa Mais Paic Integral:

a) Coordenar o nucleo do Programa Mais Paic Integral em conformidade com as
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgéo ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a

execucgédo das atividades do setor;
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c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do

servigo prestado;
d) Coordenar programas e atividades afins a sua area de competéncia;
e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacao;
f) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, atividades e atribuicdes de
responsabilidade da Diretoria de Ensino no que concerne as suas atribuigdes.
Art. 35 - Sao atribui¢cdes do gerente de educacgao infantil:
a) Executar as atividades do eixo de educacgédo infantii em conformidade com as
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo érgao ou entidade,;
. b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucado das atividades do setor;
c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servico prestado;
d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educacao;
e) Atuar na execugdo de atividades e atribuicdes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuigoes;
f) Planejar, implementar e orientar o trabalho pedagogico junto as escolas que
atendem a Educacéo Infantil.
Art. 36 - Sao atribuicdes do assistente de educacao inclusiva:
a) Executar as atividades do eixo de educacao inclusiva em conformidade com as
. diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo érgao ou entidade;
b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucdo das atividades do setor;
c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servigco prestado;
d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educacao;
» e) Garantir o suporte a inclusdo educacional dos alunos com deficiéncia;
@V f) Atuar na execugdo de atividades e atribuicdes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuicoes.

Art. 37 - Sao atribuigcdes do gerente de educacao integral:
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a) Executar as atividades do eixo de educacao integral em conformidade com as

diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo érgao ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucado das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servigco prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagao;

e) Atuar na execugdo de atividades e atribuicbes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribui¢des.

Art. 38 - Sao atribuigées do gerente do nucleo psicossocial:

a) Executar as atividades do nucleo psicossocial em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo érgdo ou entidade;

b) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucgdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educagao;

e) Atuar na execucao de atividades e atribuicbes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuigdes.

Art. 39 - Sao atribuigées do formador da educacgéo basica:

a) Executar as atividades do nucleo de ensino em conformidade com as diretrizes
programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgdo ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicbes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educagéao;

e) Atuar na execucdo de atividades e atribuicbes de responsabilidade da

coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuicdes;
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f) Implementar agbes de apoio pedagégico e educacional que orientem os
professores na condugdo de procedimentos relativos a organizacdo e
funcionamento do curriculo;

g) Promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e outras atividades
para divulgar e capacitar professores na utilizagdo de materiais pedagégicos em
cada disciplina;

h) Realizar outras atividades correlatas com a funcgéo.

Art. 40 - Sao atribuicdes do supervisor escolar:

a) Executar as atividades do nlcleo de ensino em conformidade com as diretrizes
programéaticas e estratégicas definidas pelo érgao ou entidade;

b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuigdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educagio;

e) Atuar na execugcdo de atividades e atribuicbes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuigdes;

f) Acompanhar e orientar os professores em sala de aula, quando necesséario, para
garantir a implementacao do curriculo;

g) Acompanhar e apoiar reunides pedagogicas realizadas nas escolas;

h) Participar do plano de trabalho do Ntcleo para melhoria da atuagédo docente e do
desempenho dos alunos;

i) Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

Art. 41 - S&o atribuicdes do gerente de avaliagdo externa:

a) Dirigir os servigos de rotina administrativa do nicleo de avaliacéo externa;

b) Gerenciar as atividades do ntcleo de avaliagdo externa em conformidade com as
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgdo ou entidade;

c) Adotar as decisdes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucdo das atividades do setor;

d) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do setor e zelar pela qualidade do

servigco prestado;
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e) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educacao,

f) Atuar na execugdo de atividades e atribuicbes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuigdes;

g) Analisar os resultados de avaliagdes internas e externas e propor medidas para
melhoria dos indicadores da educagao basica.

Art. 42 - Sao atribuigdes do assistente de avaliagéo externa:

a) Executar as atividades do eixo de avaliagdo externa em conformidade com as
diretrizes programaticas e estratégicas definidas pelo 6rgdo ou entidade;

b) Adotar as decisGes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucdo das atividades do setor;

c) Assegurar o cumprimento das atribuigdes do setor e zelar pela qualidade do
servigo prestado;

d) Seguir as normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educacéo;

e) Atuar na execugdo de atividades e atribuicbes de responsabilidade da
coordenadoria de ensino no que concerne as suas atribuigcées.

Art. 43 - Sao atribuigdes do diretor de gestao educacional:

a) Controlar a lotagéo dos servidores nas escolas, sendo responsavel pala
substituicdo imediata por qualquer motivo de auséncia, garantindo a continuidade
dos servigos dentro da escola,

b) Atender as demandas dos servidores como transferéncias e carga horaria;

c) Orientar os gestores sobre as obrigacdes dos servidores, calendario de férias,
licencas e atestados;

d) Preparar as informagdes para pagamento de ajuda de custo dos bolsistas;

e) Manter o Secretario Municipal de Educacao atualizado sobre a lotagdo de todas
as escolas e da Secretaria de Educacao;

f) Participar do planejamento estratégico da Secretaria de Educacéo;

g) Realizar formagd@o com os gestores das escolas para orientagéo e realizagédo da
lotagdo, priorizando os efetivos e a carga horaria de cada um.

Art. 44 - Sao atribuigdes do coordenador de gestdo educacional:

a) Coordenar o nucleo de gestdo escolar em conformidade com as diretrizes

programaticas e estratégicas definidas pelo érgao ou entidade;
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b) Adotar as decisbes de natureza técnica e administrativa indispensaveis a
execucgdo das atividades do setor,;

c) Assegurar o cumprimento das atribuicées do setor e zelar pela qualidade do
servico prestado;

d) Coordenar programas e atividades afins a sua area de competéncia;

e) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de educacgao;

f) Coordenar e avaliar a execugcdo de programas, atividades e atribuicbes de
responsabilidade da Diretoria de Gestdo Escolar no que concerne as suas
atribuicoes.

. Art. 45 - Sao atribuigdes do diretor de Escola A:

a) Gerir o funcionamento geral da escola, de modo a assegurar as condi¢cdes e
recursos necessarios ao pleno desenvolvimento do processo de ensino e
aprendizagem, na perspectiva de favorecer o constante aprimoramento da
proposta educativa e execugdo das acoes e deliberagdes coletivas do Conselho
da Escola, observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria
Municipal de educacao e a legislacao em vigor;

b) Assinar, juntamente com o Secretario Escolar, todos os documentos relativos a
vida escolar dos alunos expedidos pela unidade educacional;

c) Conferir diplomas e certificados de concluséao de curso;

d) Coordenar a utilizagcdo do espago fisico da unidade educacional;

. e) Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia mensal, bem
como responder pelas folhas de frequéncia, nos termos da legislagao;

f) Organizar a escala de férias, assegurando o pleno funcionamento da unidade
educacional, nos termos da pertinente legislacao;

g) Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar conhecimento no
ambito da escola, comunicando e prestando informagdes a seu respeito ao

@”f' Conselho da Escola e aos 6rgaos da Administragcdo, se necessario;

h) Coordenar a elaboragao do projeto politico-pedagégico, acompanhar e avaliar a

sua execugdao em conjunto com a comunidade educativa e Conselho Escolar,
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observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de

Educacéo;

i) Elaborar o plano de trabalho da diregdo em conjunto com o Coordenador
Pedagodgico, indicando metas, formas de acompanhamento e avaliagdo dos
resultados e impactos da gestao;

j) Participar, em conjunto com a equipe escolar, da definicdo, implantagédo e
implementagdo das normas de convivio da unidade educacional,

k) Prover as condi¢cdes necessarias para o atendimento aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao;

I) Acompanhar, avaliar e promover a andlise dos resultados do Indice de
Desenvolvimento da Educagdo e de quaisquer instrumentos avaliativos da
aprendizagem dos alunos frente aos indicadores de aproveitamento escolar;

m)Promover a integracdo da unidade educacional com a comunidade, bem como
programar atividades que favorecam essa participagao;

n) Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade
educacional sejam mantidos e preservados.

Art. 46 - Sao atribuicbes do coordenador de Escola A:

a) Articular e acompanhar os programas, projetos e praticas pedagogicas
desenvolvidas na unidade educacional, em consonancia com as diretrizes da
politica educacional da Secretaria Municipal de Educacéo, respeitada a legislacdo
em vigor;

b) Coordenar a elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do projeto politico-
pedagogico da unidade educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino,
em consonancia com as diretrizes educacionais do municipio;

c) Elaborar o plano de trabalho da coordenagdo pedagdgica, articulando com o
plano da diregdo da escola, indicando metas, estratégias de formacao,
cronogramas de formacdo continuada e de encontros para o planejamento do
acompanhamento e avaliagdo com os demais membros da Equipe Gestora;

d) Coordenar a elaboragao, implementagao e integracao dos planos de trabalho dos
professores e demais profissionais em atividades docentes em consonancia com
o projeto politico-pedagégico da Secretaria Municipal de Educacéo;
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e) Assegurar a implementacéo e avalicao dos programas e projetos que favore¢gam a
inclusdo dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

f) Promover a andlise dos resultados das avaliagdes internas e externas,
estabelecendo conexdes coma elaboragdo dos planos de trabalho dos docentes,
da coordenagédo pedagogica e dos demais planos constituintes do projeto politico-
pedagdgico;

g) Analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a
unidade educacional, garantindo a implementacdo de agdes voltadas a sua

. superacao;

h) Planejar agdes que promovam o engajamento da Equipe Escolar na efetivagdo do
trabalho coletivo, assegurando a integragdo dos profissionais que compdéem a
unidade educacional,

i) Participar da elaboragdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento das
atividades pedagogicas desenvolvidas na unidade educacional;

j) Acompanhar e avaliar o processo de avaliagdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condigcdes para os registros
do processo pedagogico;

k) Organizar e sistematizar, com a Equipe docente, a comunicagdo de informagdes
sobre o trabalho pedagdégico, inclusive quanto a assiduidade e a necessidade de

. compensacao de auséncias dos alunos junto aos pais e professores;

[) Participar da elaboragdo, articulagdo e implementacao de agdes, integrando a
unidade educacional a comunidade e aos equipamentos locais de apoio social;

m)Promover a assegurar a implementagédo dos programas e projetos da Secretaria
Municipal de Educacao;

Art. 47 - Sao atribuigcdes do secretario de Escola A:

a) Programar e organizar a divisdo de tarefas da secretaria da unidade educacional

@f com seus auxiliares, proceder a sua implementacao e responsabilizar-se pela sua

execucgao;
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b) Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da unidade
educacional;

c) Executar atividades de natureza técnico-administrativa da secretaria da escola,
com uso das tecnologias de comunicagéo e informagao;

d) Responder pela escrituragdo e documentagdo, assinando os documentos que
devem, por lei, conter sua assinatura;

e) Fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual da escola, dados e
informacdes da organizagdo da unidade escolar necessarios a elaboragdo e
revisdo do projeto politico-pedagogico da escola;

f) Proceder a efetivacdo das matriculas dos alunos;

g) Prestar atendimento ao publico interno e externo com habilidade no
relacionamento pessoal e transmisséo de informacdes;

h) Colaborar para a manutengéo da disciplina e participar, em conjunto com a equipe
escolar, da implementacdo das normas de convivio.

Art. 48 - Sao atribuicdes do diretor de Escola B:

a) Gerir o funcionamento geral da escola, de modo a assegurar as condicdes e
recursos necessarios ao pleno desenvolvimento do processo de ensino e
aprendizagem, na perspectiva de favorecer o constante aprimoramento da
proposta educativa e execugédo das agoes e deliberagbes coletivas do Conselho
da Escola, observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria
Municipal de educagéo e a legislagdo em vigor;

b) Assinar, juntamente com o Secretario Escolar, todos os documentos relativos a
vida escolar dos alunos expedidos pela unidade educacional,

c) Conferir diplomas e certificados de conclus&o de curso;

d) Coordenar a utilizagdo do espago fisico da unidade educacional;

e) Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia mensal, bem
como responder pelas folhas de frequéncia , nos termos da legisla¢ao;

f) Organizar a escala de férias, assegurando o pleno funcionamento da unidade

educacional, nos termos da pertinente legislagao;
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g) Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar conhecimento no

ambito da escola, comunicando e prestando informagdes a seu respeito ao
Conselho da Escola e aos 6rgdos da Administracdo, se necessario,

h) Coordenar a elaboragdo do projeto politico-pedagégico, acompanhar e avaliar a
sua execug¢do em conjunto com a comunidade educativa e Conselho Escolar,
observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de
Educacéo;

i) Elaborar o plano de trabalho da diregdo em conjunto com o Coordenador
Pedagogico, indicando metas, formas de acompanhamento e avaliagdo dos
resultados e impactos da gestao;

j) Participar, em conjunto com a equipe escolar, da definigdo, implantagdo e
implementacdo das normas de convivio da unidade educacional;

k) Prover as condigdes necessarias para o atendimento aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

I) Acompanhar, avaliar e promover a andlise dos resultados do indice de
Desenvolvimento da Educagdo e de quaisquer instrumentos avaliativos da
aprendizagem dos alunos frente aos indicadores de aproveitamento escolar;

m)Promover a integragdo da unidade educacional com a comunidade, bem como
programar atividades que favoregam essa participagao;

n) Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade
educacional sejam mantidos e preservados.

Art. 49 - Sao atribuigcdes do coordenador de Escola B:

a) Articular e acompanhar os programas, projetos e praticas pedagodgicas
desenvolvidas na unidade educacional, em consonancia com as diretrizes da
politica educacional da Secretaria Municipal de Educacao, respeitada a legislagao
em vigor;

b) Coordenar a elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do projeto politico-
pedagégico da unidade educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino,
em consonancia com as diretrizes educacionais do municipio;

c) Elaborar o plano de trabalho da coordenagdo pedagoégica, articulando com o

plano da diregdo da escola, indicando metas, estratégias de formacgao,
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cronogramas de formagdo continuada e de encontros para o planejamento do
acompanhamento e avaliagdo com os demais membros da Equipe Gestora;

d) Coordenar a elaboragéo, implementacéo e integracéo dos planos de trabalho dos
professores e demais profissionais em atividades docentes em consonéncia com
o projeto politico-pedagégico da Secretaria Municipal de Educacéo;

e) Assegurar a implementacgdo e avalicao dos programas e projetos que favoregam a
inclusdo dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

f) Promover a andlise dos resultados das avaliagbes internas e externas,
estabelecendo conexdes coma elaboragao dos planos de trabalho dos docentes,

. da coordenacgdo pedagogica e dos demais planos constituintes do projeto politico-

pedagdgico;

g) Analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a
unidade educacional, garantindo a implementagdo de agbes voltadas a sua
superacgao;

h) Planejar agbes que promovam o engajamento da Equipe Escolar na efetivagédo do
trabalho coletivo, assegurando a integracdo dos profissionais que compdem a
unidade educacional;

i) Participar da elaboracdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento das
atividades pedagoégicas desenvolvidas na unidade educacional;

. j) Acompanhar e avaliar o processo de avaliagdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condigbes para os registros
do processo pedagogico;

k) Organizar e sistematizar, com a Equipe docente, a comunicac¢do de informacdes
sobre o trabalho pedagégico, inclusive quanto a assiduidade e a necessidade de
compensagao de auséncias dos alunos junto aos pais e professores;

I) Participar da elaboracdo, articulagdo e implementagdo de agdes, integrando a
unidade educacional a comunidade e aos equipamentos locais de apoio social;

m)Promover a assegurar a implementagdo dos programas e projetos da Secretaria

Municipal de Educacéo.
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Art. 50 - Sao atribuigcdes do secretario de Escola B:

a) Programar e organizar a divisdo de tarefas da secretaria da unidade educacional

com seus auxiliares, proceder a sua implementacao e responsabilizar-se pela sua
execucao;

b) Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da unidade
educacional;

c) Executar atividades de natureza técnico-administrativa da secretaria da escola,
com uso das tecnologias de comunicagao e informagao;

d) Responder pela escrituragcdo e documentagdo, assinando os documentos que
devem, por lei, conter sua assinatura;

. e) Fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual da escola, dados e
informagdes da organizagdo da unidade escolar necessarios a elaboracdo e
revisdo do projeto politico-pedagogico da escola,

f) Proceder a efetivacao das matriculas dos alunos;

g) Prestar atendimento ao puablico interno e externo com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissao de informacgdes;

h) Colaborar para a manutengéo da disciplina e participar, em conjunto com a equipe
escolar, da implementacédo das normas de convivio.

Art. 51 - Sao atribuicdes do coordenador de Escola C:

a) Articular e acompanhar os programas, projetos e praticas pedagogicas
desenvolvidas na unidade educacional, em consonancia com as diretrizes da

. politica educacional da Secretaria Municipal de Educacao, respeitada a legislacao
em vigor,

b) Coordenar a elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do projeto politico-
pedagoégico da unidade educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino,
em consonancia com as diretrizes educacionais do municipio;

c) Elaborar o plano de trabalho da coordenagdo pedagdgica, articulando com o
plano da diregdo da escola, indicando metas, estratégias de formacao,

w‘. cronogramas de formacdo continuada e de encontros para o planejamento do

acompanhamento e avaliagdo com os demais membros da Equipe Gestora;
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d) Coordenar a elaboragado, implementagdo e integragao dos planos de trabalho dos
professores e demais profissionais em atividades docentes em consonéancia com
o projeto politico-pedagogico da Secretaria Municipal de Educagéo;

e) Assegurar a implementacao e avalicdo dos programas e projetos que favoregam a
inclusdo dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

f) Promover a analise dos resultados das avaliagbes internas e externas,
estabelecendo conexdes coma elaboragao dos planos de trabalho dos docentes,
da coordenacédo pedagoégica e dos demais planos constituintes do projeto politico-
pedagogico;

. g) Analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a
unidade educacional, garantindo a implementacdo de acdes voltadas a sua
superacao;,

h) Planejar agées que promovam o engajamento da Equipe Escolar na efetivagao do
trabalho coletivo, assegurando a integracao dos profissionais que compdem a
unidade educacional;

i) Participar da elaboragdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento das
atividades pedagogicas desenvolvidas na unidade educacional;

j) Acompanhar e avaliar o processo de avaliagdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condicées para os registros

' do processo pedagdgico;

k) Organizar e sistematizar, com a Equipe docente, a comunicagdo de informacgtes
sobre o trabalho pedagégico, inclusive quanto a assiduidade e a necessidade de
compensacao de auséncias dos alunos junto aos pais e professores;

I) Participar da elaboracado, articulagdo e implementacdo de agdes, integrando a

& unidade educacional a comunidade e aos equipamentos locais de apoio social;
%" m)Promover a assegurar a implementagdo dos programas e projetos da Secretaria
Municipal de Educacéo.
Art. 52 - Sdo atribui¢cdes do secretario de Escola C:
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a) Programar e organizar a divisdo de tarefas da secretaria da unidade educacional

com seus auxiliares, proceder a sua implementacao e responsabilizar-se pela sua
execucgao;

b) Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da unidade
educacional,

c) Executar atividades de natureza técnico-administrativa da secretaria da escola,
com uso das tecnologias de comunicagao e informagao;

d) Responder pela escrituragdo e documentacdo, assinando os documentos que
devem, por lei, conter sua assinatura;

e) Fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual da escola, dados e

. informagGes da organizagdo da unidade escolar necessarios a elaboragdo e
revisao do projeto politico-pedagoégico da escola;

f) Proceder a efetivacdo das matriculas dos alunos;

g) Prestar atendimento ao publico interno e externo com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissao de informacdes;

h) Colaborar para a manutengéo da disciplina e participar, em conjunto com a equipe
escolar, da implementacao das normas de convivio.

Art. 53 - Sao atribuicdes do coordenador de Escola D:

a) Articular e acompanhar os programas, projetos e praticas pedagoégicas
desenvolvidas na unidade educacional, em consonancia com as diretrizes da
politica educacional da Secretaria Municipal de Educagao, respeitada a legislacédo

. em vigor;

b) Coordenar a elaboragdo, implementacdo e avaliacdo do projeto politico-
pedagodgico da unidade educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino,
em consonancia com as diretrizes educacionais do municipio;

c) Elaborar o plano de trabalho da coordenagido pedagdgica, articulando com o

~ plano da diregdo da escola, indicando metas, estratégias de formacéao,
cronogramas de formacgdo continuada e de encontros para o planejamento do

acompanhamento e avaliagdo com os demais membros da Equipe Gestora;
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d) Coordenar a elaboragdo, implementagao e integracédo dos planos de trabalho dos

professores e demais profissionais em atividades docentes em consonancia com

o projeto politico-pedagégico da Secretaria Municipal de Educacéo;

e) Assegurar a implementacgéao e avalicdo dos programas e projetos que favore¢am a
inclusdo dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao;

f) Promover a analise dos resultados das avaliagbes internas e externas,
estabelecendo conexdes coma elaboragédo dos planos de trabalho dos docentes,
da coordenacgédo pedagoégica e dos demais planos constituintes do projeto politico-
pedagoégico;

. g) Analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a
unidade educacional, garantindo a implementagdo de agdes voltadas a sua
superacao,

h) Planejar agdes que promovam o engajamento da equipe escolar na efetivacédo do
trabalho coletivo, assegurando a integragdo dos profissionais que compdem a
unidade educacional;

i) Participar da elaboragcdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento das
atividades pedagodgicas desenvolvidas na unidade educacional;

j) Acompanhar e avaliar o processo de avaliagdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condigdes para os registros

. do processo pedagdgico;

k) Organizar e sistematizar, com a equipe docente, a comunicagdo de informagdes
sobre o trabalho pedagogico, inclusive quanto a assiduidade e a necessidade de
compensacado de auséncias dos alunos junto aos pais e professores;

l) Participar da elaboragéo, articulagdo e implementacdo de agdes, integrando a
unidade educacional a comunidade e aos equipamentos locais de apoio social;

m)Promover a assegurar a implementagcdo dos programas e projetos da Secretaria

WV Municipal de Educagcao.
Art. 54 - Sao atribui¢cdes do Diretor de CEJA:
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a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educa¢cdo em todas as suas
atribuicdbes e competéncias, assim como dirigir os servigos de rotina
administrativa do respectivo 6rgdo, acompanhando e avaliando o desempenho
das atribuicdes da unidade escolar no que concerne a educacgdo de jovens e
adultos;

b) Dirigir e controlar a execugdo de todas as atividades voltadas a educacédo de
jovens e adultos;

c) Controlar e organizar, respeitando orientagao superior, os tramites administrativos
de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacéo, no que concerne a educagao de jovens e adultos;

. d) Promover a educagéo de jovens e adultos que nao tiveram acesso a educagao na
escola convencional na idade apropriada;

e) Permitir que o aluno retorne os estudos e os conclua em menos tempo e, dessa
forma, possibilite sua qualificacdo para conseguir melhores oportunidades no
mercado de trabalho.

Art. 55 - Sao atribui¢gdes do Coordenador de CEJA:

a) Coordenar programas, projetos e atividades afins a sua area de competéncia;

b) Organizar e coordenar a unidade sob sua responsabilidade dentro das normas e
diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) Coordenar e avaliar a execugdo de programas, projetos, atividades e atribuicoes
de responsabilidade da Diretoria do CEJA.

. Art. 56 - S3o atribui¢cdes do Secretario de CEJA:

a) Programar e organizar a divisdo de tarefas da secretaria da unidade educacional
com seus auxiliares, proceder a sua implementagao e responsabilizar-se pela sua
execucgao;

b) Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da unidade
educacional;

c) Executar atividades de natureza técnico-administrativa da secretaria da escola,

com uso das tecnologias de comunicac¢ao e informacao;
d) Responder pela escrituragdo e documentagdo, assinando os documentos que

devem, por lei, conter sua assinatura;
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e) Fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual da escola, dados e
infformagdes da organizagdo da unidade escolar necessarios a elaboragéo e
revisdo do projeto politico-pedagdgico da escola;

f) Proceder a efetivacdo das matriculas dos alunos;

g) Prestar atendimento ao publico interno e externo com habilidade no
relacionamento pessoal e transmisséo de informacgdes;

h) Colaborar para a manutengao da disciplina e participar, em conjunto com a equipe
escolar, da implementagao das normas de convivio.

Art. 57 - Sao atribuicbes do diretor da Escola de Arte:

a) Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Educagdo em todas as suas

. atribuicbes e competéncias, assim como dirigir os servigos de rotina
administrativa do respectivo érgdo, acompanhando e avaliando o desempenho
das atribuices da unidade escolar no que concerne a Escola de Arte;

b) Dirigir e controlar a execugdo de todas as atividades voltadas a Escola de Arte;

c) Controlar e organizar, respeitando orientagao superior, os tramites administrativos
de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacgéo, no que concerne a Escola de Arte.

Art. 58 - Sao atribuicdes do coordenador da Escola de Arte:

a) Coordenar programas, projetos e atividades afins a sua area de competéncia;

b) Organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro
das normas e diretrizes superiores da Secretaria Municipal de Educagao;

. c) Coordenar a avaliar a execugao de programas, projetos, atividades e atribuicées
de responsabilidade da Diretoria da Escola de Arte, no que concerne as suas
atribui¢des.

Art. 59 — Ficam criados os cargos de Provimento em Comissdo integrantes da

estrutura organizacional basica interna da Secretaria Municipal de Educacéo, com

suas respectivas simbologias remuneratérias, nas quantidades elencadas no
N ANEXO | desta Lei.

%" Paragrafo unico: Ficam alteradas as simbologias dos cargos de Provimento em

Comissdo da Secretaria Municipal de Educacado definidas no Anexo XVI da Lei
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Complementar n.° 002/2021, para as simbologias contidas no Anexo | da presente
Lei.
CAPITULONl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS
Art. 60. Fica criada a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais que fara parte
integrante da Estrutura Administrativa do Municipio de Trairi — CE.
Art. 61 - Compete a Secretaria Municipal de Relagées Institucionais:
I. Assessorar o Prefeito na adogdo de medidas administrativas que coadunem
com a harmonia das iniciativas propostas pelos diferentes 6rgados municipais,
promovendo a articulacdo necessaria ao funcionamento do Governo;
Il. Promover atividades de coordenagdo politico-administrativas da Prefeitura
com 0s municipes pessoalmente ou por meio de entidades que os representem;
Ill. Apoiar a articulagdo politica e as relagdes do Executivo com Legislativo
apreciando as solicitagdes e sugestoes, providenciando o seu encaminhamento
as Secretarias da area especifica, quando for o caso;
IV. Coordenar os programas e acgdes de participacdo social, das politicas
publicas sociais;
V. Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas;
VI. Integrar as politicas publicas a cargo dos demais secretarios do Municipio,
bem como atuar como interlocutor entre o Prefeito Municipal e os demais érgaos
que compdem a administracao.
Art. 62 - A Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais sera composta da
seguinte estrutura basica interna:
I.  Secretario Municipal de Relagdes institucionais;
Il.  Secretario Adjunto;
. Assessoéria Juridica;
IV. Assessoéria de Relagdes Institucionais.
a) Coordenador de Relagdes com o poder Legislativo.
b) Gerente de Articulacao Institucional e Federativa.

V. Assessoria de Comunicacao Institucional.
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a) Diretor de Parcerias Institucionais.
b) Coordenador de Comunicagéao Institucional,
c) Gerente de Relagdes Publicas;
VI.  Assessoria e Coordenadoria de Articulacdo Politica e comunitaria.
a) Coordenador de Projetos e Parcerias;
b) Diretor de Capitacédo de Recursos;
c) Assessor de Articulagdo Comunitaria,
d) Diretor Especial;
e) Gerente Distrital.
Art. 63 - Sdo atribuigdes do Secretario Municipal de Relagdes institucionais:
|. Representar o municipio em articulagdes e negociagbes com outros entes
. federativos e instituicoes;
Il. Definir estratégias para fortalecer as relagdes entre o governo municipal e
demais 6rgaos publicos;
lll.  Coordenar e supervisionar as atividades das assessorias vinculadas a pasta.
Art. 64 - Sao atribui¢cdes do Secretario Adjunto:
I.  Auxiliar o secretario titular na execugdo das politicas institucionais do
municipio;
Il. Gerenciar a realizagdo das rotinas administrativas, supervisionando a
elaboracédo de expedientes administrativos dos servidores sob sua chefia;
lll.  Acompanhar e monitorar o desempenho das equipes subordinadas a
secretaria.
. Art. 65 - Sao atribuigdes da Assessoria Juridica:
I.  Oferecer suporte juridico aos projetos e agdes institucionais da secretaria;
Il. Elaborar pareceres e analisar contratos, convénios e outros documentos
legais;
Ill.  Garantir o cumprimento da legislacdo aplicavel as atividades institucionais.
Art. 66 — Sao atribuicdes do Coordenador de Relagdes com o poder Legislativo:
I.  Articular o relacionamento entre o Executivo Municipal e o Poder Legislativo;
II.  Acompanhar a tramitagdo de projetos de lei de interesse do municipio na
@!}”- Camara Municipal;
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.  Organizar reunides e encontros com vereadores para alinhamento de

demandas e parcerias.
Art. 67 — S3o atribuigdes do Gerente de Articulagéo Institucional e Federativa:
|. Estabelecer parcerias e cooperagao entre os diferentes niveis de governo;
Il.  Coordenar agdes interinstitucionais para execug@o de politicas publicas
conjuntas;
. Monitorar oportunidades de recursos e programas federais e estaduais
disponiveis.
Art. 68 — S3o atribuicdes do Coordenador de Comunicagao Institucional:
I.  Planejar e coordenar campanhas publicitirias e de comunicagdo em
alinhamento com as politicas da secretaria;
. . Supervisionar equipes de comunicagdo, garantindo a execugdo de agdes
dentro dos padrdes institucionais;
. Monitorar o impacto das estratégias de comunicagdo e propor melhorias para
maior engajamento do publico.
Art. 69 — S3o atribuigdes do Gerente de Relagbes Publicas:
I.  Planejar e executar eventos e agdes que promovam o relacionamento entre a
secretaria e a sociedade;
Il.  Organizar atividades protocolares e cerimoniais em eventos institucionais;
. Estabelecer e manter uma rede de contatos com stakeholders estratégicos
para ampliar a visibilidade da secretaria.
Art. 70 — S3o atribuigdes do Diretor de Parcerias Institucionais:
. I.  Auxiliar diretamente o Secretario Municipal de Relagbes institucionais em
todas as suas atribuigdes e competéncias, assim como dirigir os servigos de
rotina administrativa do respectivo 6rgdo, acompanhando e avaliando o
desempenho das atribuigdes da unidade administrativa;
Il.  Dirigir e controlar a execucéo de todas as atividades da Secretaria Municipal
de Relagdes Institucionais;
.  Controlar e organizar, respeitando orientagdo superior, os tramites
administrativos de expediente e requerimentos encaminhados a Secretaria
lHW‘ Municipal de Relagdes Institucionais;
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#
IV. Manter um didlogo ativo e transparente com os Poderes Legislativo e

Judiciario e a sociedade.
Art. 71 — S#o atribuigdes do Coordenador de Projetos e Parcerias:
I.  Desenvolver e supervisionar a criagdo de projetos estratégicos que visem
captar recursos financeiros e técnicos;
. Coordenar a implementagdo de parcerias publico-privadas e
interinstitucionais, assegurando o alinhamento com os objetivos municipais;
. Acompanhar a execugdo dos projetos aprovados, monitorando resultados e
propondo ajustes necessarios.
Art. 72 — S3o atribuigdes do Diretor de Captagéo de Recursos:
|. Identificar e analisar editais, convénios e programas de financiamento
. disponiveis em nivel nacional e internacional;
Il.  Elaborar propostas técnicas detalhadas e adequadas aos critérios das fontes
de financiamento;,
Ill.  Acompanhar todas as fases dos processos de captagéo, desde a submissao
de propostas até a liberagéo e execugdo dos recursos.
Art. 73 — S3o atribuigdes do Assessor de Articulagdo Comunitaria:
I.  Mobilizar a comunidade para participar de programas e projetos municipais,
garantindo o engajamento local;
Il. Faciltar a comunicagdo entre os moradores e a gestdo municipal,
promovendo transparéncia nas agdes realizadas;
. Identificar demandas e necessidades especificas das comunidades, propondo
. solucées viaveis e integradas as politicas publicas.
Art. 74 — Sao atribuigdes do Diretor Especial.
|.  Propor e acompanhar estratégias para articular agbes entre a gestao
municipal e liderangas comunitarias e politicas;
Il. Representar a secretaria em reunides, féruns e eventos relacionados a
articulagdo politica e comunitaria;
Ill.  Analisar e apresentar solugdes para demandas especificas que contribuam
. para o desenvolvimento social e politico do municipio.
W Art. 75 — So atribuigSes do Gerente Distrital:
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|.  Coordenar as agbes e programas nos distritos sob sua responsabilidade,
garantindo alinhamento com as diretrizes municipais;
Il. Facilitar o didlogo entre as liderancas locais e o governo, promovendo a
resolucdo de demandas especificas;
IIl.  Monitorar a execugéo e os resultados de projetos e iniciativas nos territérios
designados, elaborando relatérios periodicos;
Art. 76 - Ficam criados os cargos de Provimento em Comisséo integrantes da
estrutura organizacional basica interna da Secretaria Municipal de Relagbes
Institucionais, com suas respectivas simbologias remuneratérias, nas quantidades
elencadas no ANEXO Il desta Lei.
Art. 77 — Fica revogado o Capitulo XV e o Anexo XVI da Lei Complementar n°® 002
. de 19 de outubro de 2021.
Art. 78 — Fica revogado o inciso Il do art. 17 da Lei Complementar n® 002 de 19 de
outubro de 2021.
Art. 79 - Fica revogado a alinea “a”, do inciso |V do artigo 185 da Lei Complementar
n.° 002 de 19 de outubro de 2021.
Art. 80 — Fica revogada a Lei Complementar n.° 008 de 11 de margo de 2024.
Art. 81 - Estd Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI, Estado do Ceara, aos 05 dias do
més de maio de 2025.

U oM AT

CARLOS GUSTAVO MONTEIRO MOREIRA
Prefeito Municipal de Trairi
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ANEXO |

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 004/2025

ESPECIFICACAO SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO | QTDE
Secretario DG2 Subsidio | 10.153,33 01
Secretario adjunto DG1 Subsidio 5.000,00 01
Assessor financeiro FGAE3 500,00 4.500,00 5.000,00 01
ASSTSET i COEnIGA(0, FGAE2 | 345,00 3.105,00 3.450,00 01
publicidade e divulgacdo
Assessor juridico FGAEI 300,00 2.700,00 3.000,00 01
Diretor de gabinete FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
Coorenador demmspene FGCI 165,00 1.485,00 1.650,00 01
escolar

| Comuenador dealimentagho FGC1 165,00 1.485,00 1.650,00 01
escolar
Assistenie deseguranga FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 01
alimentar
Assistente de transporte escolar | FGA2 528,00 990,00 1.518,00 01
Assistente de gabinete FGAI1 618,00 900,00 1.518,00 02
Diretor financeiro FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
Coordenador financeiro FGC2 180,00 1.620,00 1.800,00 01
Assistente financeiro FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 02
ERS W S FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
administrativa
Coordenador de gestéo FGC2 180,00 1.620,00 1.800,00 01
administrativa
Coordenador de almoxarifado FGCI 165,00 1.485,00 1.650,00 01
Assistente de almoxarifado FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 01
Assistente de patrimonio FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 01
. Diretor de recursos humanos FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
E"Ofde“ad‘“ 08 pecurees FGC2 180,00 1.620,00 1.800,00 01
umanos
Diretor de planejamento FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
Coordenador de planejamento FGC2 180,00 1.620,00 1.800,00 01
Assistegie-derennlogi FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 01
educacional
slasistente Ce daios FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 01
educacionais
Assistente de colegiados,
regularizagdo e funcionamento FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 01
escolar
ASSIETRITE Qe projetos & FGA3 151,80 1.366,20 1.518,00 02
programas educacionais
e A R S S S S SRR .
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Diretor de apoio pedagogico FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
Coopdenador de apoio FGC2 180,00 1.620,00 1.800,00 01
pedagogico

Coordenador do Programa Mais | gy 180,00 1.620,00 1.800,00 01
Paic Integral

Gerente de educagdo infantil FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 03
Gerente de educagéo inclusiva FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 02
Gerente de educagdo integral FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 02
Gerente do nucleo psicossocial FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 01
Formador de educagdo basica FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 08
Supervisor escolar FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 08
Gerente de avaliagdo externa FGAE 151,80 1.366,20 1.518,00 01
Assistente de avaliagdo externa FGA2 528,00 990,00 1.518,00 06
Diretor de gestiio educacional FGD 200,00 1.800,00 2.000,00 01
Conrdensuor e geatio FGC2 180,00 1.620,00 1.800,00 01

. ed-ucacwnal

Diretor de escola A DAS6 166,70 1.500,00 1.666,70 09
Coordenador de escola A DASS 218,00 1.300,00 1.518,00 18
Secretario de escola A DAS3 718,00 800,00 1.518,00 07
Diretor de escola B DASS 218,00 1.300,00 1.518,00 23
Coordenador de escola B DAS4 468,00 1.050,00 1.518,00 28
Secretario de escola B DAS2 868,00 650,00 1.518,00 23
Coordenador de escola C DAS4 468,00 1.050,00 1.518,00 15
Secretério de escola C DASI1 1.018,00 500,00 1.518,00 14
Coordenador de escola D DAS3 718,00 800,00 1.518,00 09
Diretor do CEJA DAS4 468,00 1.050,00 1.518,00 01
Coordenador do CEJA DAS3 718,00 800,00 1.518,00 01
Secretario Escolar do CEJA DAS2 868,00 650,00 1.518,00 01
Diretor de Escola de Arte DAS4 468,00 1.050,00 1.518,00 01
Coordenador de Escola de Arte DAS3 718,00 800,00 1.518,00 01

o
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ANEXO Il
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 004/2025

ESPECIFICACAO | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERAGAO | QUANTIDADE

Secretario Municipal | DG3 SUBSIDIO SUBSIDIO 10.153,33 01
de Relagdes

institucionais

Secretario Adjunto | DG4 SUBSIDIO SUBSIDIO 5.000,00 01
Assessor Juridico DG1 300,00 2.700,00 3.000,00 01

Coordenador de
Relagdes com o | DNS3 180,00 1.620,00 1.800,00 01

poder Legislativo.

Gerente de
9rticula(;éo DNS2 151,80 1.366,20 1.518,00 01
Institucional =]
Federativa
Coordenador de
Comunicagéo DNS3 180,00 1.620,00 1.800,00 01
Institucional.
Gerente de
Relagdes Publicas. | DNS2 151,80 1.366,20 1.518,00 01
Coordenador de | DNS3 180,00 1.620,00 1.800,00
Projetos e Parcerias 01

Diretor de Captagéo

de Recursos CDA1 200,00 1.800,00 2.000,00 01
QSsessor de
Articulagao DG1 300,00 2.700,00 3.000,00 01
Comunitaria
Diretor Especial CDA1 200,00 1.800,00 2.000,00 10
Gerente Distrital DNS2 151,80 1.366,20 1.518,00 10
Diretor de Parcerias | CDA1 200,00 1.800,00 2.000,00 08
Institucionais
\ %
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IMPACTO FINANCEIRO - 2025
ANEXO Il

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2025

A

SECRETARIO 1 1.395,07 11.548,40 3.384,44 10.153,33
SECRETARIO ADJUNTO 1 687,00 5.687,00 1.666,67 5.000,00
ASSESSOR FINANCEIRO 1 687,00 5.687,00 1.666,67 5.000,00
ASSESSOR JURIDICO 1 412,20 3.412,20 1.000,00 3.000,00
ASSESSOR DE COMU, PUBLICID. E DIVULGACAO 1 474,03 3.924,03 1.150,00 3.450,00
DIRETOR DE GABINETE 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
ASSISTENTE DE GABINETE 2 417,15 3.453,15 1.012,00 3.036,00
GERENTE DE TRANSPORTE 1 226,71 1.876,71 550,00 1.650,00
ASSISTENTE DE TRANSPORTE 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
GERENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 1 226,71 1.876,71 550,00 1.650,00
ASSISTENTE DE SEGURANCA ALIMENTAR 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
DIRETOR FINANCEIRO 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
COORDENADOR FINANCEIRO 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
ASSISTENTE DE GESTAO FINANCEIRA 2 417,15 3.453,15 1.012,00 3.036,00
DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
COORDENADOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
GERENTE DE ALMOXARIFADO 1 226,71 1.876,71 550,00 1.650,00
ASSISTENTE DE GESTAO DE PATRIMONIO 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
COORDENAODR DE RECURSOS HUMANOS 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
ASSISTENTE DE GESTAO E TECNOLOGIA EDUCACIONAL 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
ASSISTENTE DE GESTAO DE DADOS EDUCACIONAIS 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
ASSIST. DE GESTAO DE COLEG, REGU. E FUNC. ESCOLAR 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
ASSIETENTE DE GESTAO DE PROJ E PROG. EDUCACIONAIS 2 417,15 3.453,15 1.012,00 3.036,00
DIRETOR DE ENSINO 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
COORDENADOR DE ENSINO 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
COORDENADOR DO PROGRAMA MAIS PAIC INTEGRAL 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
ASSISTENTE DE GESTAO INFANTIL 3 625,72 5.179,72 1.518,00 4.554,00
ASSISTENTE DE GESTAO DE EDUCAGAOQ INCLUSIVA 2 417,15 3.453,15 1.012,00 3.036,00
ASSISTENTE DE GESTAO DE EDUCACAO INTEGRAL 2 417,15 3.453,15 1.012,00 3.036,00
M\S)>mm_m._.mz._.m DE GESTAO DO NUCLEO PSICOSSOCIAL 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00



FORMADOR DE EDUCACAO BASICA 8 1.668,59 13.812,59 4,048,00 12.144,00
SUPERVISOR ESCOLAR 8 1.668,59 13.812,59 4.048,00 12.144,00
ASSISTENTE DE GESTAO DE AVALIACAO EXTERNA 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
ASSISTENTE DE AVALIACAO EXTERNA 6 1.251,44 10.359,44 3.036,00 9.108,00
DIRETOR DE GESTAO ESCOLAR 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
COORDENADOR DE GESTAO ESCOLAR 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
DIRETOR DE ESCOLA - A 9 2.061,04 17.061,34 5.000,10 15.000,30
COORDENADOR DE ESCOLA - A 18 3.754,32 31.078,32 9.108,00 27.324,00
SECRETARIO DE ESCOLAR - A 7 1.460,01 12.086,01 3.542,00 10.626,00
DIRETOR DE ESCOLA - B 23 4.797,18 39.711,18 11.638,00 34.914,00
COORDENADOR DE ESCOLA - B 28 5.840,05 48.344,05 14.168,00 42.504,00
SECRETARIO DE ESCOLAR - B 23 4.797,18 39.711,18 11.638,00 34.914,00
COORDENADOR DE ESCOLA - C 15 3.128,60 25.898,60 7.590,00 22.770,00
SECRETARIO DE ESCOLAR - C 14 2.920,02 24.172,02 7.084,00 21.252,00
COORDENADOR DE ESCOLA - D 9 1.877,16 15.539,16 4,554,00 13.662,00
DIRETOR DO CEJA 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
COORDENADOR DO CEJA 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
SECRETARIO ESCOLAR DO CEJA 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
DIRETOR DE ESCOLA DE ARTE 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
COORDENADOR DE ESCOLA DE ARTE 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
TOTAL 216 48.637,35 402.620,98 117.994,54 353.983,63

Trairi - CE, em 05 de maio de 2025
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CARLOS GUSTAVO MONTEIRO MOREIRA

Prefeito Municipal

PACO MUNICIPAL JONAS HENRIQUE DE AZEVEDO
Rua Raimundo Nonato Ribeiro, N2 176 Fone (85) 3351-1350
Centro - Trairi, Ceara. CEP: 62.690-000 Email: gab.prefeito@trairi.ce.gov.br
CNPJ: 07.533.946/0001-62




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI
GABINETE DO PREFEITO

IMPACTO FINANCEIRO - 2025
ANEXO IV

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2025

SECRETARIO

1 1.395,07 11.548,40 3.384,44 10.153,33
SECRETARIO ADJUNTO 1 687,00 5.687,00 1.666,67 5.000,00
ASSESSOR JURIDICO 1 412,20 3.412,20 1.000,00 3.000,00
COORDENADOR DE RELACOES COM O PODER LEGISLATIVO 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
GERENTE DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E FEDERATIVA 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
COORDENADOR DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
GERENTE DE RELACOES PUBLICAS 1 208,57 1.726,57 506,00 1.518,00
COORDENADOR DE PROJETOS E PARCERIAS 1 247,32 2.047,32 600,00 1.800,00
DIRETOR DE CAPTACAO DE RECURSOS 1 274,80 2.274,80 666,67 2.000,00
ASSESSOR DE ARTICULACAO COMUNITARIA 1 412,20 3.412,20 1.000,00 3.000,00
DIRETOR ESPECIAL 10 2.748,00 22.748,00 6.666,67 20.000,00
GERENTE DISTRITAL 10 2.085,73 17.265,73 5.060,00 15.180,00
DIRETOR DE PARCERIAS INSTITUCIONAIS 8 2.198,40 18.198,40 5.333,33 16.000,00
TOTAL 38 11.372,51 94.141,84 27.589,78 82.769,33
Trairi - CE, em 05 de maio de 2025
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PAGCO MUNICIPAL JONAS HENRIQUE DE AZEVEDO
Rua Raimundo Nonato Ribeiro, N2 176 Fone (85) 3351-1350
Centro - Trairi, Ceara. CEP: 62.690-000 Email: gab.prefeito@trairi.ce.gov.br

CNPJ: 07.533.946/0001-62



