TR Al R I Estado do Ceara
Municipio de Trairi
\ | PREFEITURA MUNICIPAL| / GABINETE DO PREFEITO

2017 - 2020

LEI N°794/2017 ‘ TRAIRI, EM 21 DE JUNHO DE 2017.

INSTITUI O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRAIRI, ESTADO DO CEARA, MARCOS HENRIQUE
FERREIRA DO PRADO, no uso suas atribuigdes legais, contidas na Lei Orgénica do Municipio.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema de Controle Interno, dispde sobre as competéncias e o
funcionamento da Controladoria Geral do Municipio no ambito do Municipio do Trairi, e cria os cargos
comissionados de Controlador Geral do Municipio, Coordenador de Ouvidoria, Transparéncia ¢ Normas
Internas e Coordenador de Auditoria, Patriménio e Controle Interno com atribui¢des e remuneragdes
previstas no texto desta lei, e seu anexo.

Paragrafo Unico. O Sistema de Controle Interno tera atuagdo junto a Administragdo Publica
Direta e Indireta, bem como, Autarquica e Fundacional.

Art. 2° - Fica instituido, no ambito do Municipio do Trairi, o Sistema de Controle Interno que
consiste no conjunto de unidades técnicas articuladas a partir de um 6rgéo central de coordenagdo, orientadas
para o desempenho das atribuigbes de controle interno, cujo processo € conduzido pela estrutura de
governanga, executado pela administragdo e pelo corpo funcional da entidade e integrado ao processo de
gestdo em todos os niveis da organizagdo, devendo se constituir em sistema estruturado para mitigar riscos e
proporcionar maior seguranga na consecu¢do de objetivos e metas institucionais, atendendo aos principios
constitucionais da administragdo publica e buscando auferir:

) A eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante execugdo
ordenada, ética e econdmica das operagdes;

1) A integridade, confiabilidade e disponibilidade das informagdes
produzidas para a tomada de decis@o e para a prestagdo de contas;

III) A conformidade de aplicag@o das leis, regulamentos, normas, politicas,
programas, planos e procedimentos de governo e da instituigéo;

IV) A adequada salvaguarda e protecdo de bens, ativos e recursos publicos
' contra o desperdicio, perda, mau uso, dano, utiliza¢do néo autorizada ou
apropriacdo indevida.

~ Art. 3° - O Sistema de Controle Interno ¢ composto pelo Orgdo Central de Coordenagdo
Interna - OSCI, sendo este a Controladoria Geral do Municipio, bem como pelas Unidades Executoras que
consistem nas Secretarias e demais Orgdos da Administragio Publica Municipal e pelas Unidades de
Controle Interno ou Servidor, sendo este responsavel pelo controle de um grupo de atividades relevantes de
um determinado 6rgao.

Art. 4° - As atividades inerentes ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno deverdo ser
exercidas, por servidores municipais de carreira, ocupantes de cargos publicos efetivos, sendo, quando
possivel, vedada a delegagdo e/ou terceirizagdo, por se tratar de atividade propria da Administragao Publica.
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§1° - A atribuigdo da gestdo do Orgzo Central do Sistema de Controle Interno podera ser
exercida por servidor ocupante de cargo exclusivamente em comissdo, tais como Controlador Geral e
Coordenadores definidos no anexo 1° desta lei.

§2° - Todas as unidades municipais deverdo dar acesso as informagdes ao Orgdo Central do
SCI pertinentes ao objeto de sua agéo.

Art. 5° - Fica vedada a nomeagdo para o desempenho de atividades como gestor do Orgio
Central:

I - servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de ordenador de despesas, gestor ou
responsavel por bens ou dinheiros pablicos, tenham sido rejeitadas por Tribunal de Contas;

II - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do prefeito, vice-prefeito
e dos secretarios municipais;

111 - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do presidente da Camara,
do vice-presidente e dos demais vereadores.

Art. 6° - Ao 6rgdo ou unidade responsavel pelos atos e procedimentos pertinentes ao controle
interno, além de outras atividades que forem fixadas por lei municipal, cabera o exercicio das seguintes
competéncias e atribui¢oes:

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e eficiéncia
das gestdes orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial das unidades que compdem a estrutura do
0rgdo ou ente;

II - avaliar o cumprimento e a execugdo das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Or¢amentéaria Anual;

I1I - apoiar o Controle externo;

IV- representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidade se ilegalidades;

V - acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle Interno;
VI - assessorar a Prefeitura Municipal de Trairi;

VII - realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do controle interno e de avaliagdo da
politica de gerenciamento de riscos;

VIII - avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario;
IX - acompanhar os limites constitucionais e legais;

X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de Controle Interno, dos
procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela legislagdo pertinente;

XI - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

XI1I - proceder a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso;
XIII - revisar e emitir parecer a cerca de processos de Tomadas de Contas Especiais;

XIV - orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno, sobre a
aplicag@o da legislag@o e na defini¢do das rotinas internas e dos procedimentos de controle;

Péginaz

Avenida Miguel Pinto Ferreira, n°356 CEP: 62.690-000- Planalto Norte — Trairi —Fone(85) 3351
CNPJ 07.533.946/0001-62 — CGF 069202389




Estado do Ceara
Municipio de Trairi
GABINETE DO PREFEITO

2M7 - 2020

XV — monitorar o cumprimento das recomendagdes e determinagdes dos 6rgdos de controle
externo e interno;

XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno;,

XVII - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
deveres do Municipio.

Art. 7° - So atribui¢des do cargo de Controlador Geral do Municipio:
I - Coordenar as atividades ligadas ao Sistema de Controle Interno;

IT - Designar fungdes e atividades dentre as competéncias de cada cargo, como também
atividades transitorias, no ambito das atribui¢des da Controladoria Geral do Municipio;

III - Informar aos dirigentes de Orgdos e Entidades da Administragdo Publica Municipal sobre
irregularidades ou ilegalidades detectadas, bem como ao Chefe do Poder Executivo Municipal;

IV - Prestar esclarecimentos aos agentes publicos e membros da sociedade, no que se refere ao
desenvolvimento de praticas relacionadas ao controle na administragdo publica.

V - Orientar acerca do cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis,
VI - Regulamentar e disciplinar os procedimentos de competéncia da Controladoria;

VII - Sugerir a ado¢@o de medidas necessarias a prevengdo e detecgdo de irregularidades na
Administragdo Publica;

VII - Proceder com todas as atividades relacionadas a gestdo de pessoal no ambito da
Controladoria Geral;

IX - Exercer outras atribui¢des inerentes as fungdes do cargo.

Art. 8° - Cabe ao Coordenador de Auditoria, Patrimonio e Controle Interno, no ambito da
Controladoria Geral do Municipio, as seguintes atribui¢des:

I - Assessorar os orgdos da Administragdo na realizagdo da execugdo contabil, financeira,
or¢amentaria com vistas a contribuir para o incremento dos niveis de eficiéncia da gestdo;

IT - Fiscalizar os processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento
e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

Il - Acompanhar o cumprimento das condigdes e limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal,

IV - Avaliar o cumprimento das condigdes e limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal;

V - Realizar auditoria preventiva interna e de controle nos processos administrativos dos
diversos orgdos da administragdo municipal, bem como nos sistemas contabil, financeiro, or¢gamentario,
patrimonial, de pessoal, de arrecadagdo e nos demais sistemas administrativos e operacionais, atuando
prioritariamente de forma preventiva com foco no desempenho da gestao;

VI - Desempenhar atividades de geréncia designadas pelo Controlador Geral;

VII - Assessorar ao Nucleo de Captagdo de Recursos da Secretaria de Planejamento e
Administragio nas atividades relacionadas a atribuigdes desta;
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VIII - Planejar, gerenciar, elaborar relatérios e acompanhar resultados das auditorias realizadas
por esta Controladoria;

IX - Abrir Tomadas de Contas Especiais em situagdes que julgarem necessario,

X - Avaliar e fiscalizar os contratos, convénios e outros instrumentos congéneres de receita e
despesa celebrados pelos Orgéos da Administragdo Municipal.

XI - Realizar auditoria preventiva interna e de controle nos processos administrativos dos
diversos 6rgaos da administragdo municipal que se relacionem aos bens patrimoniais e almoxarifado atuando
prioritariamente de forma preventiva com foco no desempenho da gestdo;

XII - Planejar, elaborar relatorios e acompanhar resultados das atividades relacionadas ao
acompanhamento dos almoxarifados e patrimonio juntamente com a Secretaria de Planejamento e
Administrago;

XIII - Propor fluxos e procedimentos no controle de almoxarifados e patrimonio;

Art. 9° - Cabe ao Coordenador de Ouvidoria, Transparéncia e Normas Internas, no ambito da
Controladoria Geral do Municipio, as seguintes atribuigdes:

I - Exercer a orientagdo técnica visando normatizar legalmente os expedientes a serem
observados pelos 6rgdos da administragao municipal,

II - Emitir pareceres acerca de processos;
III - Orientar acerca do cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis;
IV - Regulamentar e disciplinar os procedimentos de competéncia da Controladoria;

V - Sugerir a adogdo de medidas necessarias a prevengdo e detecgdo de irregularidades na
Administragdo Publica;

VI - Examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da CGM, projetos de lei, medidas
provisorias, decretos e outros atos normativos de interesse do 6rgao;

VII - Contribuir para a promogdo da ética e o fortalecimento da integridade das institui¢des
publicas;

VIII - Prestar esclarecimentos aos agentes publicos e membros da sociedade, no que se refere
ao desenvolvimento de praticas relacionadas ao controle na administrag@o publica.

IX - Fomentar as boas praticas de governanga publica, a defesa do patriménio publico, a
prevengdo da corrupgdo e dos erros e desperdicios e o incremento da transparéncia publica na gestdo do
Poder Executivo Municipal de Trairi,

X - Estabelecer meios de interagdo permanente do cidaddo com o Poder Publico;

XI - Cientificar as autoridades competentes das questdes que lhe forem apresentadas ou que, de
qualquer outro modo, chegarem a seu conhecimento, requisitando informagdes e documentos;

XI1I - Definir critérios para a promogao e o acompanhamento dos procedimentos do Servigo de
Informagdo ao Cidaddo junto aos 6rgdos e entidades municipais;

XIII - Definigdo de meios e plataformas para acesso a informagao;,
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XIV - Garantir a transparéncia, dando cumprimento ao disposto na Lei de Acesso a
Informagdes Publicas;

XV - Monitorar os prazos e procedimentos de acesso a informagio;

XVI - Acompanhar, controlar e promover melhorias quanto a qualidade das informagdes
constantes do Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Trairi;

Art. 10 - A Controladoria Geral do Municipio de Trairi tem autonomia e independéncia de
atuagdo, sendo vinculada diretamente ao Chefe do Executivo Municipal.

Art. 11 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir as normas que se
demonstrem necessarias a fiel execugdo do disposto nesta Lei, bem como efetuar os ajustes ou a
suplementagdo orgamentéria para implementagdo da mesma.

Art. 12 - Ficam extintos os cargos de: Controlador interno do Municipio (DNS-1), Gerente de
Controle Interno (DAS-2) e Gerente de Patriménio (DAS-2), todos constantes no organograma municipal.

CARGO  |QTD | SIMBOLOGIA | VENCIMENTO | REMUNERACAO | TOTAL
Controlador 01 DNS-1 R$ 500,00 R$ 4.500,00 R$
interno  do 5.000,00
Municipio

Gerente  de 01 DAS-2 R$ 110,00 R$ 990,00 R$
Controle 1.100,00
Interno

Gerente  de 01 DAS-2 R$ 110,00 R$ 990,00 RS
Patrimonio 1.100,00

Art. 13 - Os cargos comissionados de Coordenador de Auditoria, Patrimonio e Controle
Interno e Coordenador de Ouvidoria, Transparéncia e Normas Internas serdo providos por designagdo do
Prefeito Municipal com as remuneragdes definidas conforme Anexo I desta lei.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Publique-se,
Cientifique-se
Cumpra-se

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI, ¢m 21 de Junho de 2017.

MARCOS HENRIQAUE FERREIRA DO PRADO
refeito Municipal

PéginaS

Avenida Miguel Pinto Ferreira, n°356 CEP: 62.690-000- Planalto Norte — Trairi ~Fone(85) 33511350 -
CNPJ 07.533.946/0001-62 — CGF 069202389



Estado do Ceara
Municipio de Trairi

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I

Lei n° 794 de 21 de junho de 2017.

LOTACAO |

TOTAL

~ siMBOLOGIA

CGM

CONTROLADOR (A) GERAL
DO MUNICIPIO.

01

R$500,00

R$4.500,00

DNS-1
(Total - RS
5.000,00)

CGM

COORNEDADOR (A) DE
AUDITORIA, PATRIMONIO E

CONTROLE INTERNO. 01

R$110,00

R$990,00

DAS-2
(Total - RS
1.100,00)

CGM

COORDENADOR (A) DE

OUVIDORIA,

TRANSPARENCIA E NORMAS

INTERNAS.

01

R$110,00

R$990,00

DAS-2
(Total - R$
1.100,00)

Avenida Miguel Pinto Ferreira, n°356 CEP: 62.690-000- Planalto Norte — Trairi —Fone(85) 33511350 -

CNPJ 07.533.946/0001-62 — CGF 069202389

Pégina6



