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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIR!
PODER EXECUTIVO - GABINETE DO PREFEIT!

Lei n” 450/2009

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE TRAIRL, ESTADO DO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRAIRI — ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais, amparado no Art. 67 da Lei organica do Municipio.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE TRAIRI APROVOU e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

TITULO 1 ,
PRINCIPIOS BASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

e A I e

e

Art. 1° A acfio do Governo Municipal ferd como obj elﬁ%“o desenvolvimento do Munici pio e
e
o aprimoramento dos servigos prestados a po"];ulagﬁo, mediante o planejamenio de suas
; o
atividades. ' R “~ -
Art. 2° O desenvolvimento do Municipio tera pbr objetivo a realizagfio plena de seu potencial
econdmico e a reduglio das desigualdades sociais no acesso aos bens e servigos, respeitadas as
vocacfes, as peculiaridades e a cultura local e preservado.o seu pal‘rhné;‘lioEi‘mbiental, natural

e construido. N
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Art. 3° O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos técnicos e
politicos envolvidos na fixaglc de objetivos, direfrizes e metas para a a¢fio municipal, e sera
feito por meio de elaboracio e manutengio atualizada, entre ouiros, dos seguintes
instrumentos:

1. Plano Diretor;

I, Plano Plurianual;

L. Diretrizes Orgamentarias:

1V.  Orcamento Anual:

V.  Programagfo Financeira e cronograma de execugfio mensal e desembolso:

Pardgrafo Gnico. A elaboragfio e execucdio do planejamento das atividades municipais
guardarfio inteira consondncia com os planos e programas do Governo do Estado do Ceard e

dos Orgdos da Administragéo Federal.

Art. 4* A aglio do Municipio em dreas assistidas pela atuagfio do Eslado ou Unidio serd
supletiva e. sempre que for o caso, buscard mobilizar os recursos humanos, financeiros e

materiais disponiveis para sua petfeita e completa execugfio.

Art, 5° A Administragdo Municipal, além dos controles formais concernentes 4 obediéncia, a
preceifos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e

avaliagio de resultados da atuacdo de seus diversos drgdos e agentes.

Art. 6° Para o aprimoramento de seus servigos, a Administragio Municipal buscard elevar a
produtividade operacional qualitafiva de seus orgfos, alravés de rigorosa selegfio de
candidalos ao ingresso no seu quadro de pessoal, do ireinamento e aperfeicoamento dos
servidores, do estabelecimento dos niveis de remuneragfio compativeis com a qualificacfio dos

recursos humanos e as disponibilidades do Tesouro Municipal e do estabelecimento e

observincia de critdrios de promogfo. ,]LU/’
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Art, 7° O Municipio recorrerd, sempre que admissivel e aconselhavel, & execucgio indireta de
obras e servigos, mediante contrato, concessfio, permisso e convénio com pessoas ou
entidades pablicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos permanen(es ou por

requisitos de qualidade, especialidade e essencialidade,

TITULO 11
DA ESTRUTURA BASICA

Axt. 8 A estrutura basica da administragfio superior do municipio de Trairi. instituida pela

presente Lei e com os principios nela declinados. constituir-se-a de orgfios da seguinte

natureza;
1- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
IL - ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO
T — ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL:
A)YDE NATUREZA INSTRUMENTAL;
B) DE NATUREZA PROGRAMATICA.
IV — ORGAOS DE ADMINISTRACAO INDIRETA OU DESCENTRALIZADA.
Art. 9° Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais. a Prefeitura do Municipio
de Trairi dispora de unidades organizacionais proprias da Administrag@io Direta e de entidades
da Adminisiracio Indireta, integradas segundo setores de atividades relativos as metas e

objetivos. que devem, conjuntamente, buscar atingir.

§ 1° Auxiliarfio diretamente o Prefeifo Municipal, no exercicio do Poder Executivo, o

Rua: Raimundo Nonato Ribeiro, 148 — EP, 62.690-000 — Centro — Trairi -CE — PABX (83) 3351-1606 —
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dirigente principal de cada uma das entidades da Administragfio Indireta, os Secretarios
Municipais e a estes os seus Coordenadores, o Chefe de Gabinele, o Procurador Geral do

Municipio, a Controladoria e demais Assessores.

§ 2° A Administragiio Direta compreende o exercicio das atividades da administragfo ptiblica

municipal executada diretamente pelas unidades adiministrativas. a saber:

1. Unidaces de deliberagfio, de consulta e orientagfo ac Prefeito Municipal. nas suas
atividades administrativas;
I Unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito, para o desempenho de funces
auxiliares, coordenaciio e controle de assunfos e programas inter-secretarias:
II.  Secretarias Munjcipais de natureza meio e fim, orgios de primeiro nivel hierarquico,
para o planejamento, comando, coordenacfo, fiscalizagao, execucio, confrole e

orientagfio normativa da acdo do Poder Executivo.

Art. 10. A Bstrutura Organizacional basica do Poder Executivo do Municipio de Trairi serd a

seguinte:

I~ UNIDADE DE ADMINISTRACAQ DIRETA:

1) ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:

7)  ORGAOS DE ADMINISTRACAQ GERAL:

a) DE NATUREZA INSTRUMENTAL:

b)  DENATUREZA PROGRAMATICA. C’B/ 1

I1- ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

a) CONSELHOS DE CONTROLE SOCIAL

Rua: Raimundo Nonato Ribeiro, 148 — EP. 62.690-000 — Cenfro — Trairi —CE -~ PABX (83) 3331-1606 —
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- ORGAOS DA ADDMNISTRAC—XO INDIRETA OU DESCENTRALIZADA.

Art. 11. Os orgos de Assisténeia Imediata e de Administragio Geral constituem a
administragiio superior, direla e centralizada da Prefeitura Municipal e subordinam-se ao

Prefeito por linha de autoridade hierarquica e funcional,

Art. 12. A Administragfio Direta da Prefeitura Municipal de Trairi terd a seguinte Estrutura

Organizacional:

T— UNJDADE DE ADMINISTRACAO DIRETA

1)  ORGAQS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:

1. GABINETE DO PREFEITO
2. GABINETE DO VICE-PREFEITO

2) ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL:

A) ORGAOS DE EXECUCAQ INSTRUMENTAL

1. SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
2, SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

B) ORGA QS DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

l. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ
2. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
3. SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

=
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4. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO E MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E
RECURSOS HIDRICOS.

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE.

e,

MUN,
Oﬁlvh

~x &y U

Awt. 13. Os orgdos colegiados de aconsellamento vinculam-se ao Prefeito Municipal por

{inha de coordenagfio e terd a seguinte composi¢do:

11 - ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

1. CONSELHOS DE CONTROLE SOCIAL

Art, 14, Os orgfos de Administragdo Indireta e Descentralizada, dotados de personalidade

juridica propria, estdo sujeitos ao controle e supervisiio do Prefeito Municipal, estabelecidos

em Leis especificas.

1 - ORGAOS DA ADMINISTRACAQ INDIRETA OU DESCENTRALIZADA:

1. AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO

TITULO 101
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 15. Os orgios Colegiados de Aconselhamento. com suas caracteristicas, atribuicGes,

composi¢io e funcionamento definidos na Lei Orgdnica do Municipio e em leis especificas,

t8m como finalidade béasica garantir a participagfio da sociedade civil n bate sobre os
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problemas locais e as alternativas para seu enfirentamento, buscando conciliar interesses e
sofucionar conflitos, mediante: '

I.  Promocfo de debates. palestras e estudos. de forma a manler toda a comunidade
informada dos pianos bésicos da administragio municipal e sobre a sua implantagfio e
execucho;

ff.  Assessoramento ao Poder Executivo Municipal na elaboragfo dos planos. programas e
projetos decorrentes das diretrizes do Governo Municipal e aconselhamento na
formulagdio das politicas de desenvolvimento integrado ao Municipio;

I, Fornecimento de subsidios para elaboragfio das diretrizes orgamentirias. do plano
diretor, dos planos plurianuais, anuais e seus desdobramentos:

IV.  Ampliacio da participagfio critica dos representanfes comunitarios e dos dirigentes de
4rgfos da estrutura organizacional do Municipio com relagfio aos problemas setoriais

do Governo.

TITULO IV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 16. O Gabinete do Prefeifo € o drgio ao qual incumbe a assisténcia e assessoramento ac
Prefeito no frato de questdes, providéncias e iniciativas do seu expediente pessoal,
assessoramento pessoal e especial: assessoramento de secretaria ao Prefeito, nas reunides
internas ou publicas: recepgfio, afendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e
visitantes que demandein ao gabinefe, assim como promover as relagdes phblicas, icluindo
as de representagiio e de divulgagfio; o recepgfo. estudo e tringem do expediente encaminhado
ao Prefeito; elaboragfo da agenda de atividades do Prefeito, controlando e zelando pelo seu
cumprimento e o desempenho de outras tarefas compativeis com a posigiio hierdrquica do

gabinele, quando determinadas pelo Prefeito Muaicipal.

Rua: Raimundo Nonato Ribeiro, 148 — EP. 62.630-000 — Centro — Trairi -CE — PABX (85) 3351-1606 —
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Arxt. 17. O Gabinete do Prefeifo compde-se das seguintes unidades de servigos, diretamente

n G

hUN,
Oav

subordinadas ao Prefeito Municipal:

Assessoria de Projetos

Geréncia de Apoio ao Gabinete

Assistente de Apoio
Chefia de Gabinete

Coordenadoria de Eventos

Assistente de Apoio

Geréncia de Gestdo

Assistente de Apoio

Ouvidoria

Assistente de Apoio

Assessoria de Comunicagio

Assistente de Apoio

Assessoria de Marketing

Assistente de Apoio

Procuradoria Geral

Geréncia de Apoio a0 Gabinete

Atendente de Gabinete

Assistente de Apoio

Controladona Interno

Geeréncia de Controle Interno

Atendente de Gabinete

Assistente de Apoio %/"“

~
CAPITULO 01
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Rua: Raimundo Nonato Ribeiro, 148 — EP. 62.690-000 ~ Centro — Trairi —-CE — PABX (83) 3351-1606 —
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Art. 18. O Vice-Prefeito, além das atribuigBes estabelecidas na Lei Orgnica, devera ocupar
posigdo hierarquica de auxiliar direto do Prefeito, cumprindo missdes especiais na esfera
politico-administrativa do municipio. O Vice-Prefeito deve parlicipar efetivamente da
Administragiio do Municipio estreitando relagdes de trabalho no sentido de promover agdes
de carater prolongado em administragdo municipal, além das seguintes atribuig8es: participar
dos eventos de assinatura dos atos administrativos em conjunto com Prefeito; participar dos
Conselhos Municipais, criados pela administragdo, por deliberagdo do Prefeito Municipal;
participar de enconiros com o0 objetivo de manter um acompanhamento das propostas
formuladas e aprofundar as discussdes sobre as questSes municipais; estabelecer calendério

conjunto de atividades e eventos, em parceria com o Gabinete do Prefeito.

Art. 19. O Gabinete do Vice-Prefeito compde-se das seguintes unidades de servigos,

diretamente subordinadas ao Prefeito Municipal:

Atendente de Gabinete

Coordenadoria Juridica

Coordenadoria de Gestio

Geréncia do Nucleo Administrativo

Assistente de Apoio

TITULO V
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL DE NATUREZA INSTRUMENTAL

CAPITULO ]
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Art. 20, A Secretarin Municipal da Administracio é o dérgfio ao qual incumbe exercer as

atividades relacionadas a prestagio de servigos-meio necessario ao fmcionamento regular das

Rua; Raimundo Nonato Ribeiro, 148 — EP. 62.690-000 — Centro — Trairi —CE — PABX (83) 3351-1606 —
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unidades da estrutura organizacional da Prefeitura. padronizando e racionalizando

equipamentos, materiais e procedimentos; a coordenagfo dos assuntos de politica de recursos
humanos, seu provimento e movimentacdo: a administragdo patrimonial; administragiio de
materiais; redigir em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio, Projetos de Leis,
justificativas de vefos. decretos, regulamentos, bem como convénios. acordos e confratos de
todos os drgfios da administragfio direta; efetuar a padronizagfo. elaboragio, reprodugiio e
controle de documentos e atos oficiais, sua rota administrativa e encaminhamento para
publicacfo; estudo & acompanhamento das ac¢Bes administrativas e seus registros. mediante
permanente modernizagiic administrativa e de organizagfio, sistemas e métodos; implantacio,
supervisfio e realimentagfo do Plano Diretor de Informética e o estabelecimento de seus
programas e aplicativos; definicfio das diretrizes gerais para a elaboragfio, execucfo. controle
e supervisdo dos planos, programas e projetos da administragio: o assessoramento ao Prefeito
Municipal nos assuntos de sua competéneia e que nesta condigfio lhe forem cometidos e o

fornecimento de dados e informacdes a fim de subsidiar o processo decisério.

Art. 21, A Secrefaria Municipal da Administracfio. além do Gabinete do Secretario. compde-

se das seguinfes unidades de servicos. diretamente subordinadas ao respectivo titular:

Atendente de Gabinete

Assistente de Apoio

Coordenagao de Gestio

Geréncia de Apoio e Controle de Gestio

Nicleo de Informatica

Nicleo de Gestdo

Niucleo de Apoio Institucional

Nitcleo de Contratos

Geréncia de Compras

Nucleo de Apoio a Compras

Geréncia de Licitagio e Contratos q/;tCD/(
—
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Coordenadoria de Recursos Humanos

Coordenadoria de Material e Alimoxarifado

Geréncia de Patriménio

Assistente de Apoio

CAPITULO 1T
DA SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

Art. 22. A Secretaria Municipal das Finangas é o drgfo ao qual incumbe o trafo dos assunios
de politica fazendaria e financeira do Municipio: o desempenho das atividades referentes ao
langamento, arrecada¢fio e fiscaliza¢do dos fributos e rendas municipais; bem como as
relagBes com os contribuintes: o assessoramenio as unidades do Municipio em assuntos de
finangas: a gestfio da legislacio tributaria e financeira do Municipio: a inscricdo e
cadastramento dos contribuintes, bem como a orieatagdo dos mesmos; o recebimento, a
guarda, a movimenfagio e o pagamento dos dinheiros e outros valores do Municipio: o
registro e controle confabeis da administragdo financeira e palrimonial e o registro da

execugdo orgamentdria; a

fiscalizagdo dos orgdos da administragio centralizada, encarregados do recebimenlo de
dinbeiro e outros valores; o planejamento econdmico e a elaboracfio do plano piurianual, da
lel de diretrizes or¢amentarias e da proposta orgamentiria: gestdio fiscal por meio de agfo
planejada e transparente; prevenco de riscos e corre¢des de desvios, capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas; verificagiio do cumprimento de metas de resultados entre
receitas e despesas: obediéncia a limites, visando ao equilibrio das contas pablicas. condigdes
no cue tange a rentincia de receita, geracdio de despesas com pessoal, da seguridade social e
oufras, divida consolidada mobilidria, operagdes de crédito. inclusive por antecipagfo de
receita, concessfio de garantia e inscrigdic em. restos a pagar: o assessoramento ao Prefeito

Municipal em assuntos de sua compeidncia e que nesta condigho [he forem cometidos e o

Rua: Raimundo Nonato Ribeiro, 148 —EP. 62.690-000 — Centro — Trairi ~CE — PABX (85)3351-1606—
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fornecimento de dados e informacdes a {im de subsidiar o processo decisorio.

Art, 23. A Secretaria Municipal das Finangas, além do Gabinete do Secrefario. compde-se.

das seguintes unidades de servigos, diretamente sabordinadas ao respectivo titular:

Assistente de Apoio

Coordenadoria de Tesouraria

Geréncia de Arrecadagio e Tributos

Geréncia Contabilidade

Geréncia de Finangas

TITULO VI
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL DE NATUREZA PROGRAMATICA

CAPITULOI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

Art. 24, A Secretaria Municipal do Trabalho e Ag¢fio Social € o érgfo ao qual incumbe a
delinigfio, implantagdo e execugdo da politica de integragfio comunitaria e atendimento as
criangas cuanto as garantias e direitos fundamentais e individuvais, tendentes a valorizacdo e a
busca da cidadania plena: apoio e valorizaglio as iniciativas de organizagfo comunitaria
voltadas para a busca da melhoria das condicdes de vida da populagfo: o estabelecimento e
execucdo de programas especificos de amparo, atendimento, integragio e reintegra¢fio social
dos menores desamparados, suprindo. pela aglio do Poder Pablico, a auséncia da familia e
superande os impedimentos da estrutura social; garaatir a discussfio e participagfio da
comunidade através de suas organizages formais na defini¢fio de prioridades de intervengio

do poder plblico; promocho social de programas especiais de atendimento ao trabalhador,

desempregado, carente. idoso e a familia de forma geral. bem como oferecer apoio 16&7%(&,/‘
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programas especiais e as institui¢Ses filantropicas de atendimento as criangas desfavorecidas:
promover a indicagdio de ag@es de incentivo e estimulo &s populagBes para superagdio das
condigdes precirias e indignas visando a atingir a satisfacfio das necessidades basicas
essencinis; atuar, de forma coordenada, com a Secretaria Municipal da Sadde e Secrelaria
Municipal da Educagfio, na proposigfo. elaboragfio e execugfo de programas e agdes relativas
a0 bem-estar social, 4 satde e a educagfio com reflexos no desenvolvimento e condi¢ies de
vida da crianga: promover e participar de programas de geragio de emprego e renda:
colaborar para inserciio dos adultos. dos jovens e dos adolescentes ne mercado de trabatho,
proporcionando-lhes oportunidades de formagdo e (reinamento, em colaboragdo com a
Secretaria de Planejamento, Indiistria e Coméreio: assessorar o Prefeilo nos assuntos de sua
competéncia e que nesta condicio Ibe forem cometidos e o fornecimento de dados e

informac8es a fim de subsidiar o processo decisério,

Art. 25, A Secrelaria do Trabalho e Agéio Social. além do Gabinete do Secretario. compée-se

das seguintes unidades de servigos, diretamente subordinadas ao respectivo titular:

Nucleo de Atendimento

Coordenadoria de Gestdo e Prote¢io Social

Geréncia Administrativo-Financeiro

Nucleo de Almoxarifado

Atendente de Gabinete

Assistente de Apoio

Geréncia de Agdes Sécloassistencials

Nucleo de Transportes

Coordenadoria de Emprego, Trabalho e Renda

Geréncia de Deseny. Empreendedorismo e 3° Setor

Geréncia de Programa e Projeto Sociais

Nucleo de Capacitacdo Social e Profissional

Nucleo de Comercializagdo de Produtos e Servigos

Nticleo de Associagdes e Economia Solidéria

Assistente de Apoio

Geréncia dos Prog. De Apoio as Necessidades Especiais

Assistente de Apoio % T
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Geréncia de Atendimento ao Cidaddo

Assistente de Apoio

CAPITULO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Art. 26. A Secretaria Municipal da Educagic é o dérgo ao qual incumbe. programar,
coordenar e execufar a politica referente as atividades educacionais no Municipio, bem como
o planejamento, organizagfio, administragfio, orientagdo e acompanhamento, controle e
avaliagio do sistema municipal de ensino. em consondncia com os sistemas Estadual e
Federal; manter o ensino infantil, fundamental e especial. obrigatorio e gratuito, de acordo
com a legislagio vigente e garantir a sua universalizagfio, inclusive para os que a ele nfio
fiveran1 acesso na idade propria: efetuar a pesquisa didatico-pedagdgica: promover o
desenvolvimento de indicadores de desempenho profissional dos professores, bem como do
sistema educacional. da documentacfio escolar e da assisténcia ao educando. estabelecendo
articulagBes com outros orgios municipais. com os demais niveis de governo. entidades nfio
governamentais e da iniciativa privada. para o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem, e programacéo de alividades da rede municipal de ensino. no que se refere 4
assisténcia social. saude, cultura, esporte. lazer; efetvar programas de alimentacfo e nutrighio,
bem como o forecimento de material diddtico: instalar e manter os estabelecimentos
municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento; assessorar o Prefeito
Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigfio lhe forem cometidos e

fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisério,

Art. 27. A Secretaria Municipal da Educagfo. além do Gabinete do Secretario, compde-se das

seguinies unidades de servicos, diretamente subordinadas ao respectivo titular_ [
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Assistente Técnico

Coordenadoria do Gabinete

Atendente de Gabinete

Assistente de Apoio

Coordenadoria de Adm. e Finangas

Nucleo Contab. e Orgamento

Nucleo de Prest, De Contas

Ntucleo de Tesouraria

Coordenaderia de Gestdao Educacional

Coordenadoria de Recursos Humanos

Assistente de Apoio

Niicleo de Transp. Escolar

Assistente de Apoio

Ntucleo de Almoxarifado

Ncleo de Patrimbnio

Coordenadoria de Apoio Pedagoégico

Supervisdo de Polos Educacionais

Supervisdo de Ed. Infantil

Supervisfio de Ens, Fundamental

Supervisio da EJA

Supervisdo de Ed. Especial

Assistente de Apoio

Coordenadoria do Projeto Eu Sou Cidadio

Coord. de Articulaciio e AcBes Sdcioeducacionais

Coordenador de Planejamento

Supervisio de Projetos Educacionais

Supervisio de Gestio Escolar

Supervisio De Documentacfio

Asgistente de Apoio

Supervisfo de Indicadores Educacionais

Agssistente de Apoio

Coordenadoria do Proj. Sattde e Prevencio nas Escolas

Diretor de Escola A

Drietor de CEJA

Diretor da Escola de Artes

Diretor de Escola B

Coordenador de Escola A

Coordenador de CEJA T d——
Coordenador da Escola de Aries //7@

A Y |
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Coordenador de Escola B
Coordenador de Escola C

CAPITULO N1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art, 28. A Secretaria Municipal da Satde € a Gestora do Sistema Municipal de Saide, e o
orgho responsavel pela execugfo da politica de satlide, expressa no Plano Municipal de Satde,
visando a promocdo, proteciio e recuperacfo da satde da populagfo, conforme os campos de
atengfio 4 saude, levadas a efeito pelo Sistema Unico de Satide para o atendimento das
demandas pessoais e das exigéncias ambientais. realizando através de seus 6rgios: pesquisas.
planejamento, orienfagdo, coordenagfio e execugdo de medidas que visem salide integral com
qualidade de vida, bem como incentivando estudos e programas sobre fatores
epidemiologicos, dentro dos principios, diretrizes e bases do Sistema Unico de Satide — SUS,
compreendendo atividades individuais e coletivas desenvolvidas pelo SUS, através de
equipamentos préprios e conveniados, tais como, controle de endemias e agBes e servigos de
vigilancia epidemiolégica; confrole e inspecio nas acbes e servicos de vigildncia saniléria;
acbes e servigos relacionados a alimentagfio e nutricio da populacio; agBes de satde
ambiental e saneamenfo basico: agBes de assisténcia integral a satide: produgio de
medicamentos basicos: assessorar o Prefeifo nos assuntos de sua competéncia e que nesia
condicfio lhe forem cometidos e fornecer dados e informagfes a fim de subsidiar o processo

decisorio.

Art. 29. A Secrefaria Municipal da Satde. além do Gabinete do Secretdrio compde-se das

seguintes unidades de servigos, diretamente subordinadas ao respeclivo titular,
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Assistente de Apoio

Coordenagdo de Assisténcia Farmacéutica

Coordenagdo de Admin. E Finangas

Geréncia de Controle e Gestio

Geréncia do PSF/PACS

Geréncia de Vigilancia Epidemiologica

Geréncia de Satde Bucal

Geréncia de Almoxarifado

Geréncia do Nucleo de Informética

Geréncia do Nucleo de Recursos Humanos

Assistende Apoio e Mobilizagdo Social

Diretor do Hospital

Geréncla Administrativa do Hospital

CAPITULO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E
RECURSOS HIDRICOS

Art. 30. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Recursos Hidricos é o
drgdo ao qual incumbe formular, coordenar, executar e fazer executar. em estreita articulagfio
com a Secrefaria Municipal do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Inddstria e
Comércio e de acordo com as diretrizes do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado. a
politica municipal de desenvolvimento agropecudria, pesca e recursos hidricos, objetivando a
estruturagdo dos setores envolvidos e o desenvolvimento socio-econdmico do Municipio,
visando a suprir as necessidades do mercado local em produtos hortifirutigranjeiros e
pecudrios. desenvolvendo programas e acSes junfo acs produtores, o que consistird na
transferéncia de tecnologia e preparo do solo para plantio até a comercializagfio e escoamento

da produgfio nas comunidades rurais; desenvolver estudos e diretrizes objetivando plangjar e

5
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gerenciay as agdes de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola do
Municipio de Trairi, realizar o cadastramento de todos os agricultores do Municipio, a fim de
obter uma sélida base de dados, visando inclui-los em projetos e programas, parcerias através
de Convénios com outros érgios e enfidades: desenvolvimento da polilica rural. objetivando
alternativas para a sojugdo de problemas prioritarios e das potencialidades locais; orientagfio e
coordenagio do processo educalivo e o bem-estar da comunidade rural, permitindo a
manutengfo do emprego no campo, o aumento da renda e o desenvolvimento sdcio-cultural
das familias que vivem no meio rural, inceptivando o aumento da comercializagdo da
produgdio agricola com {écnicas apropriadas. o desenvolvimento de pesquisas referentes &
elaboragfio de diretrizes para o desenvolvimento e crescimento da produgdo de leite e
qualidade do rebanho. programas de inseminagfio artificial para melhorar geneticamente os
rebanhos e oferecer ao produfor aprimoramento técnico com cursos e freinamentos: orientagfo
a respelio da alimentaclio dos animais através de pastagens e silagens: atendimento aos
pecuaristas, desde a orientagfo para o infcio de uma nova atividade até o manejo adequado,

necessidades de infra-estrutura e. estudos {opograficos para a divisdio de pastos, instalagio de
represas: desenvolvimento de programas sanitirios preventivos e manejo nutricional para
cada tipo de rebanho, mcluindo orientagiio para a aplicagdio de vacinas. elaboragio de
programas para desenvolvimenio de piscicultura, cunicultura, aqicultura, sericultura,
apicultura, orientando os produtores para a preparaciio de tanques e equipamentos proprios
para cada criagfio, principalmente para a producfio de peives e animais com maior procura de
mercado e manejo preventivo para reducfio de doengas, bem como a manutengfo de ambiente
saudavel para o desenvolvimento dos animais, com estrutura de criagfio de alevinos e matrizes
de qualidade: programas de desenvolvimento de couro e outras partes dos animais: opinar
sobre matérias de inferesse agricola; dar andamento a (rabalhos técnicos de divulgagio e
promocio da agricultura; efetuar a promogdo econdimica e as providéncias necegsarias
visancdlo a atragfo. localizacfo, manutengio e desenvolvimento de iniciativas agricolas de
sentido econdmico para o Municipio; realizar estudos e estabelecer uma politica agricola
municipal. especialmente voftada & pequena propriedade rural e 4 produgiio de alimentos;

desenvolver atividades de apolo 4 pesca e recursos hidricos, além de assessorar ¢ Prefeito nos
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assuntos de sua competéneia e que nesta condigfo [he forem cometidos. além de Fornecer

dacos e informagdes a fim de subsidiar o processo decisério.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria, Pesca e Recursos Hidricos, além do
Gabinete do Secretario, compde-se das seguintes unidades de servigos, diretamente

subordinadas ao respectivo titular:

Atendente de Gabinete

Assistente de Apoio

Coordenadoria de Gestio

Geréncia de Apoio a Pesca

Geréncia de Recursos Hidricos

Geréncia de Apoio a Agropecudria

Nucleo Agricola

Geréncia de Apoio ao Abastec. Agricola

CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

Art. 32. A Secretaria Municipal de Infra-Estrotura € o érgfio ao qual incumbe programar,
coordenar e executar a politica de obras publicas do Municipio: aprovar, fiscalizar e vistoriar
0s projefos e o sistema vidric municipal, urbano e rural: manter e gerenciar o sistema de
iluminaco pblica e de distribui¢io de energia: manter a rede de galerias pluviais, prover a
implantagdo de obras publicas em geral e reparo dos proprios municipais; a andlise. aprovagio
e fiscalizagfio de projetos de obras e edificagBes: conservagfio, pavimentagio e calgamento de
ruas, avenidas e logradouros publicos: coordenacio e execugdio da politica de habitagio do
Municipio. em especial, os planos habitacionais de natureza social e controle dos mutudrios

do sistema habitacional do Muunicipio; manutencfio, conservacéio e guarda dos equipamentos

S
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rodovidrios e da frofa de veiculos: a fiscalizagfio de contratos que se relacionem com os
servicos de sua competéncia, bem como oulras atividades correlatas; o assessoramento ao
Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigdo lhe forem

cometidos e o fornecimento de dados e informacgdes a fim de subsidiar o processo decisério.

Avt. 33. A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, além. do Gabinete do Secretirio. compde-

se das seguintes unidades de servigos, diretamente subordinadas ao respectivo titular:

Atendente de Gabinete

Coordenadoria de Gestio

Geréncia de Transportes

Nucleo de Manutengdo a Veiculos

Nucleo de Controle da Limpeza Urbana

Geréncia da Limpeza Publica

Geréncia de Obras

Geréncia de EdificacGes

Nucleo de Assuntos Distritais

Nucleo de Fiscalizagfo

Nucleo de Manutengio

Assistente de Apoio

=" o

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO E MEIO AMBIENTE

Art. 34. A Secretaria Municipal do Turismo e Meio-Ambiente deve zelar pela elevagdo dos
padrdes de eficiéncia no Setor de Turismo; divulgagéo e promogdo institucional do desting
turistico; disciplinar e normatizar o setor; promover a organizagdo geograficofterritorial das
areas, locais e bens de interesse turistico; articulagfo interinstitucional; fomento aos

investimentos diretos e geracio de novos negécios turisticos; incentivo a qualificagédo da
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prestagdo de servigos turisticos; atuagéo junto acs mercados emissores consolidados efou
potenciais; conscientizacdo da populagdo, especialmente dos estudantes, para com os
programas de desenvolvimento integrado; assesscrar o Prefeito nos assuntos de sua
competéncia e que nesta condigdo lhe forem cometidos e fornecer dados e informacgées a

fim de subsidiar o processo decisério.

Art. 35. Quanto ao aspecto do Meio Ambiente. cumpre a Secretaria formular, coordenar,
execular e fazer executar, em estreita articulagfio com a Secretaria Municipal de Obras e
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano. e de acordo com as diretrizes do Plano Direfor
de Desenvolvimento Inlegrado, a Politica Municipal do Meio Ambiente e a preservacio,
conservacdo e uso racional, fiscalizacdo, controle e fomento dos recursos ambientais: a
promog¢fio das nmedidas normativas e executivas de defesa. preservacio e exploragfio
econdmica dos recursos naturais nfio renovaveis: realizar a integracfio com a Politica Estadual
do Meio Ambiente; fazer exercer o poder de policia na inspecfio ambienial; fazer cumprir as
leis federais, estaduais e municipais relalivas ao meio ambiente e de posturas, estabelecer
cooperago (écnica e cientifica com instituigBes nacionais de defesa e prote¢fic do meijo
ambienle: prover a implantagdo de parques, pracas. jardins e hortos, bem como a sua
conservagio e manutencdio, desenvolver projetos e medidas tendentes ao incremenio e &
disponibilizagdo de areas verdes para uso da populagfio e para o aumento da relagiio
habitantes/areas verdes; desenvolvimento de projetos e agfes destinadas a dotar a fisionomia
urbana de embelezamento paisagistico: o desenvolvimento de pesquisas referentes a fauna e a
flora, bem como a manutenciio e administragdo de Jardim Zooldgico, a fiscalizacdo das
reservas naturais urbanas: o combate permanente a poluigho ambiental, visvual e sonora:
coordenar e executar @ politica dos servigos de utilidade publica, a limpeza urbana, o servigos
de coleta de entulhos, reciclagem e disposiciio final do lixo e residuos industriais. por
administragfio direta ou através de terceiros, os servigos de limpeza. conservagio e o controle
de terrenos no perimetro urbano: manter o controle das administragdes de cemitérios e dos
servicos funerdrios: assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéneia e que
nesta condi¢iio lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e informagBes a fim de

subsidiar ¢ processo decisério. -
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Art. 36. A Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente, além do Gabinete do
Secrelario. compde-se das seguintes unidades de servigos, diretamente subordinadas ao

respectivo fitular:

Atendente de Gabinete

Assistente de Apolo

Coordenaderia de Gestéo

Geréncia de Turismo

Geréncia de Meio Ambiente

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL PLANEJTAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico € o drgfio
responsavel pela: elevagfio dos padrBes de efici®neia no setor da indlstria. coméreio;
incremento da politica municipal no fomento as atividades econdmicas primarias, secundarias
e fercidrias. visando o desenvolvimento harménico dessas afividades: planejamenio e
execuciio de programas e medidas que visem o fomento industrial e comercial no Municipio;
promover esludos sobre uest@es que interessem ao desenvolvimento da indtstria e do
comeércio: opinar sobre malérias de interesse industrial e comercial: dar andamento a trabalhos
técnicos de divuigagio e promocfo da indistria e comércio. efetuar a promogio econdniica e
acdotar providéncias necessirias visando a atragdo, localizagfo. manutenciio e
desenvolvimento de iniciativas comerciais e industriais de sentido econdmico para o
Municipio. que privilegiem a geragdo de empregos, aplicando tecnologia de uso intensivo de
mao-de-obra, racionalizando a utilizaco de recursos naturais e priorizando a protegfo ao

meio ambiente: a promogio e divulgagio de estudos e pesquisas, caracterizando o potencial

instalado e latenle nos respectivos setores: o estudo e o estabelecimento de c!irzf)zes voltadas

Rua; Raimundo Nonato Ribeiro, 148 — EP. 62.690-000 — Centro — Trairi —CE — PABH (85)3351-1606 —
CNPJ 07.533.946/0001-62 — CGF 069202389




: X - e
D0000000000C00000 0000000000000 000000000O0OCOFOCCKIOIIIYFIOTS

O Ap
ks R
O o
RN Y
% =
SR Syl
FaT=) 1_-— proamre—ry ...__I
%chs;f FARGG DE UN Nva TENPO]

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI
PODER EXECUTIVO - GABINETE DO PREFE(TO

4 protegdo e ao fortalecimento das atividades secunddrias e (erciarias desenvolvidas no
Municipio, em fungdio de suas caracleristicas peculiares; estabelecer pesquisas e contatos
atinentes ao Mercosul. bem como os referenles as relagdes internacionais: a elaboragfio e
tmplementagdo de poliicas municipais de abastecimento alimentar; assessorar o Prefeito nos
assuntos de sua competéncia e que nesta condigfio lhe forem cometidos e fornecer dados e

informacdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

Art, 38. A Secretaria Municipal de Plangjamento e Desenvolvimento Econdmico além do Gabinete
do Secretirio. compde-se das seguintes unidades de servigos, direfamente subordinadas ao

respectivo titular:

Assistente de Apoio

Atendente de Gabinete

Coordenadoria de Planejamento

Geréncia de Indusiria e Comércio

Geréncia de Plangjamento e Gestio

CAPITULO VIl
DA SECRETARIA MUNICIPAL, CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE

Art. 39. A Secrefaria Municipal de Cultura, Espories e Juventude, especificamente. no
aspecto da Cultura, é o Orgiio responsavel pesquisar, registrar e expor ao publice a
documentagdo e os acervas artisticos, culturais e historicos de interesse do Trairi; manter
articulagio com entes pablicos e privados visando a cooperagdio em agdes na area de cultura;
descentralizar equipamentos, agdes e eventos culturais, democratizando o acesso a bens
culturais; realizar cursos de formagdo e qualificago profissional; elaborar esiudos de

identificagdo de cadeias produtivas da cultura e, em articulagio com outros orgios

municipais, tragar politicas de desenvolvimento. C—/%/’/
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Parigrafo Unico. A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude, especificamente,
nos aspectos do Esporte e Juventude é o orgfo responsdvel pelo fomento do esporte e
atividades junlos aos jovens e adolescentes, entre eles, 0 esporte amador, das praticas
desporiivas comunitrias, recreagfio e lazer: bem como do planejamnenfo e execugio da
politica municipal de esportes, atraveés de programas. projetos de manutengfo e expansio de
atividades esportivas. recreativas, expressivas e motoras: planejamento e promog¢iio de
eventos que garanfam o desenvolvimento de programas de espor(e. lazer, recreagio e de
educagfio fisica nio escolar: realizagfio de trabathos fécnicos de divulgagiio do esporte:
promo¢io e participagio de estudos, debates, pesquisas. semindrios, estagios e reunifes que
possam contribuir para o desenvolvimento do esporte, rendimento escolar e popular, do lazer
e da educacdo fisica, sob o ponfo de vista estrutural e cientifico; estabelecer diretrizes que
definam as responsabilidades do Municipio e da iniciativa privada no desenvolvimento de
programas esportivos, de lazer e recreagfo, visando & captagfio de recursos indispensaveis aos
programas planejados; desenvolver programas de conscientizagdo e motivagfio dos municipes
guanto a participagiio nos programas esporlivos. de lazer e recreagfio; efetuar a promogéo
econbmica e as providéncias necessarias visando 4 atragiio de eventos esportivos, com a
finalidade de divulgar o potencial geografico e turistico do Municipio: o assessoramento ao
Prefeito Municipal em assuntos de sua competéocia e que nesta condi¢iio the forem cometidos

e o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisério.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Cultura. Esporte e Juventude. além do Gabinete do
Secretario. compde-se das seguintes unidades de servigos. diretamente subordinadas ao

respectivo fitular;

Atendente de Gabinete

Coordenadoria de Cultura

Geréncia de Apoio a Cultura

i (\
Nucleo da Biblioteca Piblica /// V
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Nucleo de Prevengdo e Uso de Drogas

Coordenadoria de Esporte e Juventude

Geréncia de Apoio ao Esporte e Juventude

Nucleo de Desporto

Assistente de Apoio

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. A Autarquia Municipal de Transito, Transporte Rodovidrio e Urbano de Trairi -
AMT, 6rgio da Administragio Indireta, tem suas finalidades, competéncias, cargos e
remuneragio estabelecidos na Lei Municipal n® 433, de 09 de julho de 2008.

Art. 42. A Guarda Civil Municipal, érgdo da Administragdio Direta, vinculado ao Gabinete
do Prefeito, tem suas finalidades, competéncias, cargos e remunerago estabelecidos na Lel

Municipal n° 133/03, de 21 de maio de 2003.

Art. 43. Os Cargos de Provimento em Comiss#o sdo de livre nomeagdo e exoneragio do

Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 44. A simbologia, as quantidades dos cargos de provimento em comiss3o, o valor do

vencimento e da representacdo s@o os constantes do Anexo I, parte integrante desta Lei.

Art. 45, A tipificacdo das escolas municipais, para efeito dos cargos de provimento em

comissHo, sdo os constantes do Anexo I, parte integrante desta Lei.
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Paragrafo Unico — A tipificacdo das escolas municipais e a distribuicio dos cargos
comissionados serdo atualizadas anualmente, de acordo com ¢ censo escolar oficial divulgado

pelo Ministério da Educagfo.

Art, 46, O Chefe do Poder Execufivo Municipal estabelecera o detalhamento e o

desdobramento operacional das atribuiges e deveres de cada unidade de servigo.

Pardgrafo Unico - As providéncias de que trafa o caput deste artigo se darfo mediante

decreto especifico ou no Regimento Interno, aprovade por decreto.

Axt, 47. A hierarquia dos niveis de autoridade/responsabilidade das unidades de servigo da

Prefeitura Municipal obedecerd a seguinte escala:

1. As Secretarias e 6rgos afins, de primeiro nivel hierdrquico, subordinam-se diretfamente
a0 Prefeifo Municipal:

II. As Assessorias Técnicas e Coordenacdes, unidades de segundo nivel hierdrquico.
subordinam-se &s Secrefarias Municipais;

111, As Geréncias e Ncleos. Atendimento e Assisténcia, unidades de terceiro nivel

hierdrquico. subordinam-gse as CoordenacSes ou drgios equivalentes.

Art. 48. O Prefeito Municipal poderd. observado o disposto na Lei Orgdnica do Municipio,
delegar competéncia as diversas cheflas para proferir despachos decisérios, podendo a

qualquer momento. a seu critério, avocar a si a competéncia delegada.

Art, 49. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a, mediante decreto e de acordo com a
necessidade de servico e o interesse da administragfo publica, para o cumprimento de suas
atribuicBes e programas de trabalho, desdobrar ou realocar competéncias de servico ou
Coordenacio de uma Secretaria para oulra, observado o principio da natureza e especificidade

da Secretaria e das atividades realocadas.
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Art. 50. Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a remanejar, transpor ou
transferir, dotagdes orgcamentarias, em decorréncia da extingdo, desmembramento ou criagdo

ou de &rghos, visando & implementagdo desta Lei.

Paragrafo dnico. O detalhamento das despesas, decorrente das realocagdes de dotagGes

previstas neste artigo far-se-do mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art, 51. Para execugfo de programas especiais ou especificos. para cujo desenvolvimento nfo
Justifique a criagfio de departamento. fica o Chefe do Poder Execuativo Municipal autorizado a

criar, através de decreto, uma coordenadoria extracrdinaria,

Art. 52. Para atender as necessidades de servicos ou para execucfio de programas especificos
ou especiais, para cujo desenvolvimento nfio se justifique a cringfio de Secretaria, fica o Chefe
do Poder Executivo Mumicipal autorizado a criar, através de decreto, Coordenagdes

extraordindrias, e seus respectivos cargos, atribuindo-thes igualmente as compelténcias.

Art. 53. As despesas decorrentes da presente Lel correrfio por conta dos or¢amentos vigentes,

com as especificidades de cada orgéo vinculado.

Art. 54. Esta Lel entra em vigor na data de sua publica¢fio, revogadas as disposi¢Ges em
conirario, especialmente as Leis Municipais n° 061/2001, de 23 de janeiro de 2001 e
164/2005, de 03 de janeiro de 2005.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI, 02 de fevereiro de 2009.

JOS§

Prefetto Municipal
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ANEXO |, A QUE SE REFERE O ART. 44, DA LEI N° 450 , DE 02 DE FEVEREIRO DE 2009

REMUNERAGAQO
CARGO SIMBOLOGIA | QUANT. VENC. REPRES. TOTAL IMPACTO
ARG BINETEIDOIRREEEIIOR
Assessor de Projetos DNS-2 1 180,00 1.620,00 1.800.,00 1,800,00
Gerente de Apofo ac Gabinete DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Assistente de Apolo DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Chefe de Gabinete DNS-1 1 330,00 2.995,00 3.325.00 3.325,00
Coordenador de Eventos DAS-1 1 125,00 1.080,00 1.215.00 1.215,00
Assistente de Apolo DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Gerente de Gestédo DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Assistente de Apolo DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Quvidor DNS-2 1 180.00 1.620,00 1.800.00 1.800,00
Assistente de Apoio DAS-4 1 45.00 405,00 450,00 450,00
Assessor de Comunicacio DNS-2 1 180,00 7.820,00 1.800.00 1.800.00
Assistente de Apoio DAS-4 1 45.00 405,00 450,00 450,00
Assessor de Marketing DN8-2 1 180,00 1.620.00]  1.800,00 1.800.00
Assistente de Apole DAS-4 1 45,00 405.00 450,00 450,00
Procurador DNS-1 1 330.00 2.995.00{ 3.,325.00 3.325,00
Gerente de Apojo ao Gabinete DAS-2 1 80,00 730.00 810.00 810,00
Atendente de Gablnete DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Assistente de Apojo DAS4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Confrolador Intermno PNS-1 1 330.00 2.995.00]  3.325.00 3.325,00
Gerente de Caontrole Interno DAS-2 1 80,00 730,00 810.00 810,00
Atendente de Gahinete DAS-3 1 55,00 485.00 540.00 540.00
Assistente de Apoio DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
22 26.310,00
EGABINETEIDOWVICE:RREREITORE
Atendente de Gabinete DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Coordenadoria Juridica DAS-1 1 25,00 1.080,00 1.215.00 1.215,00
Coordenadoria de Gestéo DAS-1 1 125,00 1.080,001 1.215,00 1.215,00
Gerente do Nicleo Administrativo DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Assistente de Apolo DAS-4 3 45,00 405.00 450.00 1.350,00
7 5,130,00
| BRSNS ECRETARIADETADMINISTRAC ACRINRRESS
Secretario Subsidio 1 3.325,00 3.325.00 3.325.00
Atendente de Gabinete DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Asslstente de Apolo DAS-4 2 45,00 405,00 450,00 900,00
Coordenacdo de Gestdo DAS-1 1 125,00 1.080,00] 1.215.00 1.215,00
Gerepte de Informatica DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Gerente de Apolo e Controle de Gestdo DAS-2 1 80.00 730.00 810,00 810,00
Nicleo de Gestao DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Niiclec de Apoio Institucional DAS-3 1 65,00 485,00 540,00 540,00
Niclee de Contratos DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Gerente de Compras DAS-2 1 80,00 730,00 810.00 810,00
Gerente de Licitacdo e Contratos DAS-2 1 80.00 730,00 810,00 810,00
Coordenador de Recurses Humanos DAS-1 1 125.00 1.090.00]  1.215,00 1.215,00
Coordenacao de Material e Almox. DAS-1 1 126,00 1.080.80] 1.215.00 1.215.00
Gerente de Patriménio DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Assistente de Apoio DAS-4 2 45,00 405,00 450,00 200.00
17 14.980,00
3 S ECRETARIAIDE(EINANGASE
Secretario Subsidio 1 3.325,00[ 3.325,00 3.325,00
Assistente de Apolo DAS-4 3 45,00 405,00 450,00 1.350,00
Coordenacdo de Tesouraria DAS-1 1 125,00 1.080,00 1.215,00 1.215,00
Gerente de Arecadacio e Tributos DAS-2 1 80,00 730.00 810,00 810,00
Gerente Contabllldade e Financas DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810.00
7 7.510,00
= EiSECRETARIAIDEIEDUCAGACE
Secretarlo Sybsidlo 1 3.325.00] 3.325.00 3.325,00
Assistente Técnico DNS-2 1 180,00 1.620,00] 1.800,00 1.800.00
Coordenador de Gabinete DAS-1 1 125.00 1.090.00] 1.215,00 1.215,00
Atendente de Gabinate DAS-3 1 55,00 485,00 540.00 540,00
Assistente de Apoio DASH 3 45,00 405,00 450,00 1.350,00
Coordenador de Adm. e Finangas DAS-1 1 125,00 1.080,00 1.215.00 1.215,00
Chefe do Nucleo Contab. e Orcamento DAS-3 1 55,08 485,00 540,00 540,00
Chefe do Nicleo de Prest. De Contas DAS-3 1 55,00 485.00 540,00 540,00
Chefe do Niclec de Tesouraria DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Coordenacdo de Gestao Educacional DAS-1 1 125.00 1.080,00|  1.215,00 1.215,00
Asslstente de Apolo DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Coordenagdo de Recursos Humanos DAS-1 1 125,00 1.090.00] 1.215.00 1.215,00
Asslstente de Apolo DASH4 2 45,00 405,00 450,00 800,00
Chefe do Nuclec de Transp. Escolar DAS-3 1 55.00 485,00 540,00 540,00
Assistente de Apoilo DASH 1 45.00 405,00 450.00 450,00
Chefe de Nucleo de Almoxarifado DAS-3 1 55,00 485,00 540.00 540,00
Chefe do Niicleo de Patriménlo DAS-3 1 55.00 485,00 540.00 540,00
Coordenagdo de Apoio Pedagégico — DAS-1 1 125,00 1.090.,00 1.215.00 1.215,00
Supervisdo de Polos Educacionals 7 | | 1. > DAS-3 16 55,00 485,00 540,00 B.640,00
Supervisao de Ed. Infantil ¢ ,][? DAS-3 1 55.00 485,00 540,00 540,00
{Supervisac de Ens. Fundamental DAS-3 1 55,00 485,00 540.00 540.00




@ .

Supervisdo da EJA DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Supervisdo de Ed. Especial DAS-3 1 55.00 485,00 540,00 540,00
Assistente de Apolo DAS4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Coordenacdo do Proj. Eu Seu Cidadéo DAS-6 1 35,00 315,00 350,00 350,00
Coordenador de Planejamente DAS-1 1 125,00 1.090.00] 1.215.00 1.215,00
Superv. de Projetos Educaclonais DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Superv. de Gestdo Escolar DAS-3 i 55,00 485,00 540,00 540,00
Superv. De Documentagao DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Asslstente de Apolo DAS-4 1 45,00 405,00 450.00 450,00
Superv, de indicadores Educacionais DAS-3 1 55,00 485.00 540.00 540,00
Assistente de Apolo DAS-4 3 45,00 405,00 450,00 1.350,00
Coordenacao do Prof. Salde e Prevencdo nas Escolas DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Coordenacdo de Articulagdo e Sécioeducacionals DAS-1 1 125.00 108000 1.215.00 1.215.00
Diretor de Escola A DAS-3 6 55,00 485,00 540.00 3.240,00
Drietor de CEJA DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Diretor da Escola de Artes DAS-4 i 45,00 405,00 450,00 450,00
Diretor de Escola B DAS-4 19 45,00 405,00 450.00 8.550,00
Coordenador de Escola A DAS-4 12 45,00 405,00 450,00 5.400,00
Coordenador de CEJA DAS-5 1 40,00 360,00 400,00 400,00
Coordenador da Escola de Arles DAS-5 1 40,00 360,00 400.00 400,00
Coordenador de Escola B DAS-5 21 40,00 360.00 400,00 8.400.00
Coordenador de Escola C DAS-6 23 35,00 315,00 350,00 8,050,00
Secretario Escolar - Escola Tipo A DAS-7 6 30,00 270,00 300.00 1.800,00
Secretario Escolar - Escola Tipo B DAS-8 17 25,00 225,00 250.00 4,250,00
162 78.050,00
SECRETARIAIDEISAUD EXERESSIE

Secretario Subsidio 1 3.325.00| 3.325.00 3.325.00
Assistente de Apoio DAS4 8 45,00 405.00 450.00 3.600,00
Coord. de Assisténcla Farmaceutica DAS-1 1 125,00 1.080,00] 1.215.00 1.215,00
Coord, De Admin. £ Financas DAS-1 1 125.00 1.080,00]  1.215.00 1.215.00
Gerente de Controle e Gestdo DAS-2 1 80,00 730.00 810,00 810,00
Gerente do PSF/PACS DAS-2 1 80,00 730.00 810.00 810,00
Gerente de VIgildncia Epidemiolbglca DAS-2 1 80,00 730,00 810.00 810.00
Gerente de Satide Bucal DAS-2 1 80.00 730,00 810.00 810,00
Gerente de Almoxarifado DAS-2 i 80,00 730,00 810,00 810,00
Gerente do Nucleo de Informatica DAS-3 1 55,00 485,00 540.00 540,00
Gerente do Nicleo de Recursos Humanos DAS-3 1 §6.00 485,00 540,00 540,00
Assistende Apoio e Mobllizacdo Social DASH il 45,00 405,00 450,00 450,00
Diretor do Hospital DAS-1 1 125,00 1.080,00]  1.215.00 1.215,00
(Gerente Administrativo do Hospital DAS-2 1 80,00 730,00 810.00 §10.00
21 16.960,00

SR SEC RETARIAIDOTRABAEIAGCAOISOC | A LB
Secretdrio Subsidio 1 3.325,00 3.325,00 3,325,00
Nucleo de Atendimento DAS-3 i 55,00 485,00 540.00 540,00
Coordenador de Gestao e Protegdo Social DAS-1 1 125,00 1.080.,00| 1.215.00 1.215,00
Gerenie Administrativo-Financelro DAS-2 i 80,00 730,00 810,00 810.00
Ncleo de Almexarifado DAS-3 1 55,00 485.00 540,00 540,00
Atendente de Gabinete DAS-3 2 55,00 485,00 540,00 1.080,00
Assistente de Apalo DASH4 4 45,00 405,00 450,00 1.800,00
Gerente de Acdes Socle istenclals DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Nucleo de Transpories DAS-3 1 55.00 485,00 540.00 540,00
Coordenador Emprego, Trabalho e Renda DAS-1 1 125,00 1.090,00 1.215.00 1.215.00
Gerente de Desenvol. Empreendedorismo e 3° Setor DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810.00
Gerente de Programa e Projeto Socials DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Niicleo de Capacitacio Soclal e Profissional DAS-3 i 55,00 485,00 540,00 540,00
Nucleo de Comerclalizagdc de Produtos e Servigos DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Nucleo de Associacées e de Econemia Solidaria DAS-3 i 55,00 485,00 540,00 540,00
Assistente de Apoio DAS-4 3 45,00 405,00 450,00 1.350,00
Gerente dos Prog. Apeio a Necessidades Especials DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Assistente de Apofo DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450.00
Gerente de Atendimento 2o Cldadao DAS-2 1 80.00 730.00 810,00 810,00
Assistente de Apolo DAS-4 5 45,00 405,00 450,00 2.250,00

30 20.786,00

S SECRETARIADOIRIANEYEE|DESENVIECONFRE
Secretarlo Subsidlo 1 3.325,00]  3.325.00 3.325.00
Asslstente de Apoio DAS-4 1 45,00 405,00 450,00 450,00
Atendente de Gabinete DAS-3 1 55,00 485.00 540,00 540,00
Coordenagde de Planejamento DAS-1 1 125.00 1.090,00) 1.215.00 1.215,00
Gerente de [ndiisirla e Comérclo DAS-2 1 80,00 730,00 810.00 810,00
Gerente de Planejamenio e Gestae DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810.00
[ 7.150,00

RN SECRETARIADEINERAZESTRUTURASGREY
Secretarjo Subsldio 1 3.325,00 3.325,00 3.325.00
Atendente de Gabinete DAS-3 1 55.00 485.00 540,00 540.00
Coordenador de Gestéo DAS-1 1 125,00 1.090,00] 1.215.00 1.215.00
Gerente de Transpories DAS-2 1 80.00 730,00 810.00 810,00
Nacleo de Manutencdo a Veiculos DAS-3 1 55,00 485.00 540,00 540,00
Nitcleo de Controle da Limpeza Urbana DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Gerente da Limpeza Publica NN DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Gerente de Qbras M) DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
|Gerente de Edificagées jr = DAS-2 1 80.00 730.00 810.00 810,00

Z ]
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Chefe Nicleo de Assuntos Distritals DAS-3 <] 55,00 485,00 540,00 3.240,00
Chefe Niicleo de Flscallzacédo DAS-3 1 55,00 485.00 540,00 540,00
Chefe Niicleo de Manutengao DAS-3 1 55,00 485,00 540.00 540,00
Asslstente de Apale DAS-4 5 45,00 405,00 450,00 2.250,00
22 15,970,00
SRS ECRETADCITURISMOIEIME|OJAMBIENT ERRR
Secretario Subsidio 1 3.325,00| 3.325.00 3.325,00
Atendente de Gabinete DAS-3 1 55,00 485.00 540,00 540,00
Asslstente de Apolo ] DAS-4 3 45,00 405.00 450,00 1.350.00
Coordenacao de Gestdo DAS-1 1 125.00 1.080.00]  1.215,00 1.215,00
Gerente de Turismo DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810,00
Gerente de Melo Ambiente DAS-2 1 80,00 73GC,00 810,00 810,00
8 8.050,00
‘mSEGl'A‘GRIG!BESCAIEREGEHIDRICO“
Secretario Subsidio 1 3.325,00] 3.325,00 3.325,00
Atendente de Gablnete DAS-3 1 55,00 485.00 540.00 540,00
Assistente de Apolo DAS-4 3 45,00 405,00 450,00 1.350,00
Coordenacdo de Gestao DAS-1 1 125,00 1.080.00]  1.215.00 1.215.00
Gerente de Apolo a Pesca DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810.00
Gerente de Recursos Hidricos DAS-2 1 80,00 730,00 810.00 810,00
Gerente de Apoio a Agropecudgria : DAS-2 1 80,00 730.00 810,00 810,00
Gerente de Apolo ao Abastec. Agricola DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810.00
10 $.670,00
[ B SECYCUNTURANESRORTEIERIUVENTUDES
Secretario Subsidio 1 3.325,00 3.325,00 3.325,00
Atendente de Gablnete DAS-3 1 55,00 485,00 540.00 540,00
Coordenacao de Cultura DAS-1 1 125,00 1.080,00 1.215,00 1.215,00
Gerente de Apolo & Cultura DAS-2 1 80,00 730,00 810,00 810.00
Chefe Niicleo da Biblioteca Plblica DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Chefe Niiclea de Produgéo Artesanal DAS-3 1 55,00 485,00 540,00 540,00
Chefe Nicleo de Prevencio e Uso de Drogas DAS-3 1 55,00 485.00 540.00 540,00
Coordenacac de Esporte e Juventude DAS-1 1 125,00 1.080.00f 1.215.00 1.215.00
Geréncla de Apolo ao Esperte e Juventude DAS-2 1 80.00 730,00 810,00 810,00
Chefe do Nicleo de Desporio i DAS-3 1 55.00 485,00 540,00 540,00
Assistente de Apolo C 4+ ) DAS4 5 45,00 405,00 450,00 2.250,00
T 15 12.325,00
e
Total Wi | 3271 ] | [ 222,890,00
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI
PODER EXECUTIVO - GABINETE DO PREFEITO

ANEXO XI A QUE SE REFERE O ART. 45 DA LEI N’ 430, DE 02 DE FEVEREIRO

DE 2009.

TIPIFICACAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E RESPECTIVOS CARGOS

COMISSIONADOS.
DOTACAO DE PESSOAL
R L : _ CARGO/QUANTIDADE Ll
‘GRUPO DE ESCOLAS " pIRETOR. | COORDENADOR SECRETARIO
- - v 4 PEDAGOGICO | - ESCOLAR
Grupo A (+ de 501 alunos) 01 02 01
Grupo B (201 a 500 alunos) | 01 01 01
Grupo C (70 a 200 ahumos) - 01 _J )
— Y
Grupo D (- de 70 alunos) - - -

Rua: Raimundo Nonato Ribeiro, 148 —EP. 62.690-000 — Centro — Trairi —CE — PABX (85) 3351-1606 ~

CNPJ 07.533.946/0001-62 — CGF 069202389




